
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ    

∆ΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ ∆ΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ ∆ΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ ∆ΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ 

2012012012015555----2012012012019999     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Α’ ΦΑΣΗ 

ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 2 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ: Α΄ ΦΑΣΗ 

Εισαγωγή ........................................................................................................... 4 

Ι. Σκοπός του Επιχειρησιακού Προγράμματος Δήμου Νικολάου Σκουφά.. 4 

Ι1. Σκοπός και Στόχος ................................................................................. 4 

Ι2. Χαρακτηριστικά ...................................................................................... 5 

ΙΙ. Θεσμικό Πλαίσιο και Διάρθρωση του Προγράμματος................................ 7 

II.1 Θεσµικό Πλαίσιο.................................................................................... 7 

II.2 ∆ιάρθρωση του Προγράµµατος............................................................. 8 

Κεφάλαιο 1: Περιγραφή της Υφιστάµενης Κατάστασης .................................... 17 

1.1. Βασικά χαρακτηριστικά του Δήμου ........................................................ 17 

1.2. Έκταση - Δημογραφικά στοιχεία- Μορφολογία-Μικροκλίμα .......... 21 

1.3. Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής................................................................... 30 

1.3.1. Φυσικοί Πόροι ................................................................................. 30 

1.3.2. Προβλήµατα Ρύπανσης................................................................... 32 

1.3.3. Στοιχεία Πολεοδοµικής Οργάνωσης ................................................ 33 

1.3.4. Υποδοµές και ∆ίκτυα ....................................................................... 34 

1.3.5. Θεµατική SWOT Ανάλυση: Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής ............ 38 

1.4. Κοινωνική Πολιτική-Υγεία-Παιδεία και Αθλητισμός ............................. 43 

1.4.1. ∆ράσεις και Υποδοµές..................................................................... 43 

1.4.2. Θεµατική SWOT Ανάλυση: Κοινωνική Πολιτική-Υγεία-Παιδεία-

Αθλητισµός ..................................................................................................... 48 

1.5. Τοπική Οικονομία και Απασχόληση ........................................................... 53 

1.5.1. Ποσοτικά Στοιχεία Απασχόλησης- Οικονοµική & Παραγωγική 

δραστηριότητα ................................................................................................ 54 

1.5.5. Θεµατική SWOT Ανάλυση: Τοπική Οικονοµία................................. 59 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 3 
 

1.6. Εσωτερικό Περιβάλλον και Φυσιογνωμία ................................................. 65 

1.6.1. Οργανόγραµµα................................................................................ 65 

1.6.2. ∆οµές –Υπηρεσίες και Φορείς ......................................................... 67 

1.6.3. Ανθρώπινο ∆υναµικό ...................................................................... 72 

1.6.4. Υλικοτεχνικός Εξοπλισµός-Κτιριακή Υποδοµή-Περιουσία ............... 77 

1.6.5. Οικονοµικά Στοιχεία......................................................................... 83 

1.6.6. Θεµατική SWOT Ανάλυση: Εσωτερικό Περιβάλλον και Φυσιογνωµία

........................................................................................................................ 84 

Κεφάλαιο 2: Καθορισµός της Στρατηγικής του ∆ήµου Νικολάου Σκουφά......... 90 

2.1 Το Όραμα και οι κατευθυντήριες αρχές λειτουργίας και 

διακυβέρνησης του Δήμου Νικολάου Σκουφά ....................................................... 90 

2.2 Γενικοί Στρατηγικοί Στόχοι ανά Άξονα ...................................................... 91 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 4 
 

 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Ι. Σκοπός του Επιχειρησιακού Προγράμματος Δήμου Νικολάου Σκουφά 

Ι1. Σκοπός και Στόχος 

Το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα του ∆ήµου Νικολάου Σκουφά συνιστά ένα 

ολοκληρωµένο πρόγραµµα τοπικής και οργανωτικής ανάπτυξης για την περίοδο 

2015-2019, σε εναρµόνιση µε τις κατευθύνσεις αναπτυξιακού σχεδιασµού σε 

περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. 

 Ειδικότερα, αποτελεί ένα πλαίσιο στρατηγικών στόχων και προτεραιοτήτων 

που εξειδικεύονται σε δράσεις µε ορίζοντα τριετίας, µε σκοπό τόσο την προώθηση 

της τοπικής ανάπτυξης όσο και την αναβάθµιση της οργανωτικής λειτουργίας των 

υπηρεσιών του ∆ήµου. Εποµένως, σε µια πρώτη ανάλυση, οι στόχοι αυτοί 

µπορούν να κατηγοριοποιηθούν ως εξής: 

Α) Προώθηση της τοπικής ανάπτυξης 

Το επιχειρησιακό πρόγραµµα κατά κύριο λόγο θα προσδιορίζει τις νέες 

δραστηριότητες που θα πρέπει να εκτελέσει ο ∆ήµος στο πλαίσιο των 

θεσµοθετηµένων αρµοδιοτήτων του, µε απώτερους σκοπούς : 

α) την προστασία και αναβάθµιση του φυσικού και δοµηµένου περιβάλλοντος 

της περιοχής και τη διασφάλιση της ποιότητας ζωής, µέσω της  προστασίας και της 

αειφόρου διαχείρισης του φυσικού περιβάλλοντος, της κατασκευής τεχνικών έργων 

υποδοµών, της παροχής υπηρεσιών συντήρησης των τεχνικών υποδοµών και της 

θέσπισης κανονιστικών όρων και ρυθµίσεων, και 

β) τη βελτίωση της κοινωνικής και οικονοµικής ευηµερίας των κατοίκων της 

περιοχής του, γεγονός που συνεπάγεται την παροχή υπηρεσιών στους τοµείς: 

Κοινωνικής πολιτικής, Παιδείας, Πολιτισµού, Αθλητισµού, Οικονοµικής ανάπτυξης 

και Απασχόλησης. 

Β) Εσωτερική ανάπτυξη του ΟΤΑ ως οργανισµού 

Εκτός από τις δράσεις για την προώθηση της τοπικής ανάπτυξης το 

Επιχειρησιακό Πρόγραµµα περιλαµβάνει υποπρογράµµατα για τη βελτίωση της 

διοικητικής ικανότητας του ∆ήµου ως δηµόσιου οργανισµού (ως φορέα παροχής 
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συλλογικών αγαθών και υπηρεσιών αλλά και ως κοινωνικού και πολιτικού θεσµού), 

µε σκοπούς τη βελτίωση της αποτελεσµατικότητας και της αποδοτικότητας της 

λειτουργίας του. 

Ειδικότερα οι σχετικές δράσεις αποσκοπούν: 

• στη βελτίωση της αποτελεσµατικότητας και της αποδοτικότητας των 

δραστηριοτήτων και στην καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη, 

• στη βελτίωση της παραγωγικής ικανότητας του ∆ήµου, µέσω του 

µεσοπρόθεσµου προγραµµατισµού προσλήψεων, της ανάπτυξης του 

υφιστάµενου προσωπικού, της µηχανοργάνωσης, της προµήθειας 

εξοπλισµού και της εξασφάλισης γης και κτιριακών εγκαταστάσεων, 

• στη βελτίωση της οικονοµικής κατάστασης του ∆ήµου, µέσω του 

µεσοπρόθεσµου οικονοµικού προγραµµατισµού, της παρακολούθησης του 

κόστους των παρεχόµενων υπηρεσιών και της ορθολογικότερης οικονοµικής 

διαχείρισης. 

Γ) Ανάπτυξη των συνεργασιών του ∆ήµου και της επιρροής άλλων 

φορέων 

Το επιχειρησιακό πρόγραµµα εκτός από τις υπηρεσίες, τα έργα και τις ρυθµίσεις 

για τα οποία είναι αρµόδιος ο ∆ήµος, είναι δυνατό να εντοπίζει δραστηριότητες που 

ανήκουν στην αρµοδιότητα άλλων δηµόσιων φορέων και να προσδιορίζει τις 

αναγκαίες ενέργειες συνεργασίας και συντονισµού µε αυτούς. 

Στόχος είναι λοιπόν η αναβάθµιση του επιπέδου συνεργασίας του ∆ήµου µε 

φορείς του ιδιωτικού, δηµόσιου και κοινωνικού τοµέα, για τη συντονισµένη 

προώθηση της τοπικής ανάπτυξης και την από κοινού παροχή τοπικών υπηρεσιών 

ή υλοποίηση δράσεων και συµφωνιών. 

 

Ι2. Χαρακτηριστικά 

Ουσιαστικά λοιπόν, το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα του ∆ήµου αποτελεί ένα 

απαραίτητο εργαλείο για την άσκηση του αναπτυξιακού του ρόλου, καθώς 

ενσωµατώνει τα εξής χαρακτηριστικά: 
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α. Είναι ολοκληρωµένο πρόγραµµα τοπικής ανάπτυξης και βελτίωσης της 

διοικητικής ικανότητας του ΟΤΑ: Αποτελεί πρόγραµµα αναπτυξιακών υποδοµών 

και τοπικών επενδύσεων, αλλά και πρόγραµµα για τη βελτίωση της υφιστάµενης 

λειτουργίας των δηµοτικών υπηρεσιών και των Νοµικών προσώπων που 

εποπτεύονται από το ∆ήµο. Είναι πρόγραµµα, πολύ-τοµεακού χαρακτήρα, µε 

εύρος θεµατικών αντικειµένων αντίστοιχου του φάσµατος των θεµάτων που 

απασχολούν την καθηµερινή λειτουργία του ΟΤΑ. Καλύπτει όλο το φάσµα των 

αρµοδιοτήτων του ∆ήµου και εν δυνάµει το σύνολο των τοπικών υποθέσεων.  

β. Αποτελεί το τριετές πρόγραµµα δράσης του ΟΤΑ και των Νοµικών 

Προσώπων του: Στις προτεραιότητες του προγράµµατος αντανακλάται η βούληση 

και το όραµα της ∆ηµοτικής Αρχής καθώς και οι προτεραιότητες του αναπτυξιακού 

σχεδιασµού σε περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. Το όραµα της δηµοτικής αρχής 

αποτυπώνεται στη στρατηγική και αναλύεται σε τριετές πρόγραµµα δράσης του 

ΟΤΑ και των Νοµικών Προσώπων του και τέλος σε ετήσιο πρόγραµµα δράσης της 

κάθε υπηρεσίας του δήµου και των Νοµικών Προσώπων του.  

γ. Είναι οργανικό στοιχείο της καθηµερινής λειτουργίας και διοίκησης του 

∆ήµου και µέρος του προγραµµατικού του κύκλου: Η σύνταξη του 

επιχειρησιακού προγράµµατος είναι η αρχική φάση της διαδικασίας 

προγραµµατισµού, παρακολούθησης και αξιολόγησης της δράσης του ∆ήµου. Η 

διαδικασία αυτή αποτελεί το διαρκές αντικείµενο ενασχόλησης των αιρετών 

οργάνων, των προϊσταµένων και της αρµόδιας Υπηρεσίας Προγραµµατισµού και 

Ανάπτυξης του.  

δ. Υλοποιείται µέσω του ετήσιου προγράµµατος δράσης του ΟΤΑ και των 

Νοµικών Προσώπων του: Σκοπός της σύνταξης του ετήσιου προγράµµατος 

δράσης είναι η εξειδίκευση του συνολικού επιχειρησιακού προγράµµατος σε ετήσιο 

πρόγραµµα των υπηρεσιών. Ο ετήσιος προγραµµατισµός στοχεύει στον 

επιµερισµό των δράσεων του προγράµµατος στις υπηρεσίες, οι οποίες υλοποιούν 

τµήµατα του επιχειρησιακού προγράµµατος 

ε. Εκπονείται µε τη συµµετοχή όλων των εµπλεκόµενων : Κατά τη 

διαδικασία σύνταξής του συµµετέχουν µε σαφώς καθορισµένο τρόπο: Αιρετά 

όργανα, Υπηρεσιακά στελέχη, Τοπικοί φορείς και οµάδες δηµοτών µε σηµαντικό 
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βαθµό συµβολής στην τοπική ανάπτυξη ή/και στη λειτουργία του ΟΤΑ, Φορείς του 

διοικητικού συστήµατος της χώρας 

στ. Αξιοποιεί δείκτες επίδοσης: Το επιχειρησιακό πρόγραµµα διατυπώνει 

µετρήσιµους στόχους, η επίτευξη των οποίων παρακολουθείται µέσω της 

αξιοποίησης συστήµατος δεικτών επίδοσης. Για την παρακολούθηση της εξέλιξης 

της τιµής των δεικτών αξιοποιούνται τα στοιχεία (εσόδων / δαπανών, πόρων, 

εκροών, αποτελεσµάτων στους αποδέκτες) που τηρούνται στις βάσεις δεδοµένων 

του ολοκληρωµένου πληροφοριακού συστήµατος του ∆ήµου. 

Η λήψη των αποφάσεων προγραµµατισµού δεν στηρίζεται µόνο στην ανάλυση 

της υφιστάµενης κατάστασης, αλλά και στις ανάγκες και προσδοκίες των κατοίκων 

και του ανθρώπινου δυναµικού του ∆ήµου, όπως αυτές διατυπώνονται στις 

διαδικασίες συµµετοχής. Το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα αποτελεί το βασικό πλαίσιο 

κατεύθυνσης, προσδιορισµού και συντονισµού των ενεργειών όλων των οργάνων 

διοίκησης και υπηρεσιών και είναι ευρύτερα γνωστό στους εργαζόµενους του ΟΤΑ, 

προκειµένου να υλοποιηθούν οι στόχοι του. Το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα αποτελεί 

προϊόν συλλογικής εργασίας όλων των δοµών του ∆ήµου και οδηγεί στην ανάληψη 

δεσµεύσεων µεταξύ των διαδοχικών ιεραρχικών επιπέδων, σε ότι αφορά την 

υλοποίηση του τµήµατος εκείνου στο οποίο αυτά εµπλέκονται. 

 

ΙΙ. Θεσμικό Πλαίσιο και Διάρθρωση του Προγράμματος 

II.1 Θεσμικό Πλαίσιο 

Στο πλαίσιο της διαδικασίας εκσυγχρονισµού της οργάνωσης και λειτουργίας 

της πρωτοβάθµιας τοπικής αυτοδιοίκησης και µε απώτερο σκοπό τη δηµιουργία 

µόνιµων δοµών προγραµµατισµού, υλοποίησης και παρακολούθησης των 

αποτελεσµάτων της δράσης των ∆ήµων, θεσπίστηκε για πρώτη φορά, µε τα άρθρα 

203-207 του νέου Κώδικα ∆ήµων και Κοινοτήτων (Κ.∆.Κ.) (Ν.3463/2006), η 

υποχρέωση εκπόνησης επιχειρησιακών προγραµµάτων από τους Ο.Τ.Α. 

Με την Υπουργική απόφαση 18183, ΦΕΚ 534, Β, 13/4/2007 καθορίστηκε η 

δοµή και το περιεχόµενο των επιχειρησιακών προγραµµάτων των Ο.Τ.Α., η οποία 

τροποποιήθηκε µε την 5694/03.02.2011 απόφαση του ΥΠΕΣΑΗ∆. 
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Με το Προεδρικό ∆ιάταγµα 185/2007 «Όργανα και διαδικασία κατάρτισης, 

παρακολούθησης και αξιολόγησης των επιχειρησιακών προγραµµάτων των 

Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α’ βαθµού» καθορίστηκε η διαδικασία 

κατάρτισης των επιχειρησιακών προγραµµάτων. 

Τέλος, στο άρθρο 266 του Ν.3852/2010 «Πρόγραµµα Καλλικράτης» καθορίζεται 

η διαδικασία κατάρτισης του Τεχνικού Επιχειρησιακού Προγράµµατος και των 

Ετήσιων Προγραµµάτων ∆ράσης που το εξειδικεύουν. 

Με βάση το παραπάνω θεσµικό πλαίσιο εισάγονται µόνιµες εσωτερικές 

διαδικασίες και συστήµατα προγραµµατισµού στους ΟΤΑ ώστε η διαδικασία του 

προγραµµατισµού, της παρακολούθησης και της µέτρησης των αποτελεσµάτων 

των δράσεων τους να αποτελέσει µια σταθερή εσωτερική λειτουργία, στην οποία θα 

συµµετέχει σε όλες τις φάσεις, µε συγκεκριµένο ρόλο, το ανθρώπινο δυναµικό τους. 

Για την εκπόνηση του παρόντος Επιχειρησιακού Προγράµµατος ακολουθήθηκε 

η µεθοδολογία που περιγράφεται στον Οδηγό Κατάρτισης Επιχειρησιακού 

Προγράµµατος Ο.Τ.Α της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. 

 

II.2 Διάρθρωση του Προγράμματος 

Το τελικό κείµενο του επιχειρησιακού προγράµµατος του ∆ήµου Νικολάου Σκουφά 

περιλαµβάνει τις ακόλουθες ενότητες και κεφάλαια: 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το εισαγωγικό κεφάλαιο θα περιλαµβάνει κυρίως την παρουσίαση της 

διαδικασίας και των εµπλεκόµενων στην κατάρτιση του επιχειρησιακού 

προγράµµατος (π.χ. υπηρεσίες του ∆ήµου, όργανα που συστήθηκαν). 

Συγκεκριµένα θα περιλαµβάνει: 

- Παρουσίαση του τρόπου µε τον οποίο οργανώθηκε η κατάρτιση 

του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 

- Παρουσίαση του τρόπου µε τον οποίο συµµετείχαν οι υπηρεσίες 

και τα Νοµικά πρόσωπα του ∆ήµου και τα υπόλοιπα όργανα 

(ενδεικτικά: Εκτελεστική Επιτροπή, Συµβούλια ∆ηµοτικών ή 

Τοπικών κοινοτήτων, κλπ.) στην εκπόνηση του Επιχειρησιακού 
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Προγράµµατος 

- Παρουσίαση των διαδικασιών διαβούλευσης 

ΕΝΟΤΗΤΑ 1: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ  

Κεφάλαιο 1: ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ   

1.1. Η γενική εικόνα της περιοχής του ∆ήµου και του ∆ήµου ως 

Οργανισµού.   

1.2. Ανάλυση ανά ∆ηµοτική Ενότητα. 

1.3. Η περιοχή του ∆ήµου και οι κάθετες υπηρεσίες στο θεµατικό 

τοµέα «Περιβάλλον και ποιότητα ζωής».  

1.4. Η περιοχή του ∆ήµου και οι κάθετες υπηρεσίες στο θεµατικό 

τοµέα «Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισµός και 

Αθλητισµός».  

1.5. Η περιοχή του ∆ήµου και οι κάθετες υπηρεσίες στο θεµατικό 

τοµέα «Τοπική οικονοµία και απασχόληση».  

1.6. Το οργανόγραµµα, το εσωτερικό περιβάλλον του ∆ήµου και οι 

οριζόντιες υπηρεσίες.  

Κεφάλαιο 2: ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΥ 

2.1. Το όραµα, οι αρχές και η στρατηγική του ∆ήµου  

2.2. Οι Άξονες, τα Μέτρα & οι Στόχοι του Στρατηγικού Σχεδίου 

ΕΝΟΤΗΤΑ 2: ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ∆ΕΙΚΤΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Κεφάλαιο 3.1: ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ-ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ 

(ΣΤΌΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΡΑΣΕΙΣ) 

Κεφάλαιο 3.2: ΠΕΝΤΑΕΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ∆ΡΑΣΕΩΝ 

3.2.1. Πενταετής προγραµµατισµός και κωδικοποίηση των δράσεων 

3.2.2. Εκτίµηση των εσόδων και των πηγών χρηµατοδότησης για την 
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υλοποίηση των δράσεων 

3.2.3. Κατανοµή των εσόδων στα έτη για την κάλυψη των δαπανών των 

δράσεων 

Κεφάλαιο 3.3 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΚΑΙ 

ΧΡΗΜΑΤΟ∆ΟΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ  

Κεφάλαιο 3.4. ∆ΕΙΚΤΕΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΟΥ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

 

Το προηγούµενο προγραµµατικό κείµενο αποτελεί το προϊόν µιας διαδικασίας, η 

οποία οργανώνεται σε εννέα (9) βήµατα: 

 

Βήµα 1: Προετοιµασία και Οργάνωση 

Σκοπός του συγκεκριµένου βήµατος ήταν η προετοιµασία και η οργάνωση της 

όλης διαδικασίας κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράµµατος, το οποίο 

ολοκληρώθηκε µε τις εξής ενέργειες : 

• Συγκρότηση της οµάδας έργου  

• ∆ιατύπωση των αρχικών κατευθύνσεων της ∆ηµοτικής Αρχής 

• Προγραµµατισµό του έργου 

• Ενηµέρωση του προσωπικού των υπηρεσιών και των ΝΠ του ∆ήµου για 

τη διαδικασία κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 

 

Με την αρ.πρ. 4887/12/05/2015 απόφαση του ∆ηµάρχου Νικολάου Σκουφά,  

συγκροτήθηκε η ∆ιεπιστηµονική Οµάδας Έργου για την σύνταξη σχεδίου 

Επιχειρησιακού Προγράµµατος, η σύνθεση της οποίας είναι η εξής: 

1. Βαβέτση Ροζίνα, Αντιδήµαρχο ως Πρόεδρο, µε αναπληρωτή τον ∆ήµο 

∆ηµήτριο, Αντιδήµαρχο.  

2. Τάλλαρο Γεώργιο,  Προϊστάµενο της ∆ιεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του 

κλάδου ΠΕ5 Μηχανολόγων Μηχανικών, µε αναπληρώτρια την Μαρία 

Βασιλάκη, Υπάλληλο της ∆ιεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του κλάδου ΠΕ 

Αγρονόµων-Τοπογράφων Μηχανικών 
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3.  Πολύζος Κωνσταντίνος, Προϊστάµενος της ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικών & 

Οικονοµικών Υπηρεσιών του κλάδου ΠΕ1 Οικονοµικού- Λογιστικού, ως 

µέλος, µε αναπληρώτρια την Τατσιοπούλου Παναγιώτα, Υπάλληλο της 

∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικών & Οικονοµικών Υπηρεσιών του κλάδου ΠΕ1 

∆ιοικητικού-Οικονοµικού 

4. Αναγνωστάκης Χρήστο, Αναπληρωτή προϊστάµενο του αυτοτελούς 

Τµήµατος Προγραµµατισµού & Πληροφορικής του κλάδου ΤΕ 17 Οικονοµικού 

- Λογιστικού, ως µέλος, µε αναπληρωτή τον Πορτοβάρα Θεόδωρο, 

Υπάλληλο της ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικών & Οικονοµικών Υπηρεσιών, του 

κλάδου ΤΕ22 ∆ιοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

5. Μπεκρή Ευφροσύνη,  Αναπληρώτρια Προϊσταµένη του Τµήµατος Τοπικής 

Οικονοµικής Ανάπτυξης και του Τµήµατος ΚΕΠ  του κλάδου ΠΕ9 Γεωπόνων, 

µε αναπληρωτή τον Παπαποστόλη ∆ηµήτριο, Υπάλληλο των Οικονοµικών 

Υπηρεσιών του κλάδου ΠΕ1 ∆ιοικητικού-Οικονοµικού 

6. Πολύζου Στέλλα, Αναπληρώτρια Προϊσταµένη του Τµήµατος Υποστήριξης 

Πολιτικών Οργάνων του κλάδου ∆Ε1 ∆ιοικητικού, µε αναπληρώτρια την 

Καφρίτσα Ελένη, Υπάλληλο Τµήµατος Ανθρώπινου ∆υναµικού και 

∆ιοικητικής Μέριµνας του κλάδου ∆Ε1 ∆ιοικητικού 

7. Φίλη Πανδώρα, Υπάλληλο της ∆ιεύθυνσης Οικονοµικών και ∆ιοικητικών 

υπηρεσιών, του κλάδου ΠΕ1 Οικονοµικού - Λογιστικού, µε αναπληρωτή την 

Παπαχρήστου Αλεξία,  Υπάλληλο της ταµιακής υπηρεσίας του δήµου 

κλάδου ΠΕ. ∆ιοικητικού. 

 

Την ευθύνη της εκπόνησης του Επιχειρησιακού Προγράµµατος µε την 

επεξεργασία-σχολιασµό κειµένων και επεξεργασία των ζητούµενων 

στοιχείων από τις υπηρεσίες του ∆ήµου, την είχε το Τµήµα 

Προγραµµατισµού και Πληροφορικής του ∆ήµου Νικολάου Σκουφά. 

 

Βήµα 2: Συνοπτική Περιγραφή και Αξιολόγηση της Υφιστάµενης Κατάστασης 

Σκοπός του βήµατος ήταν η αποτύπωση και αξιολόγηση της υφιστάµενης 

κατάστασης της περιοχής του ∆ήµου και του ∆ήµου ως Οργανισµού και ο 

εντοπισµός των κυριοτέρων προβληµάτων, ελλείψεων και ζητηµάτων που θα 

αντιµετωπίσει ο ∆ήµος την επόµενη τριετία, ώστε να διαφανούν οι ανάγκες στήριξης 
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µέσω του Επιχειρησιακού Προγράµµατος κυρίως στους θεµατικούς τοµείς 

«Περιβάλλον και ποιότητα ζωής», «Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισµός 

και Αθλητισµός», «Τοπική οικονοµία και απασχόληση» και του εσωτερικού 

περιβάλλοντος του ∆ήµου και των οριζόντιων υπηρεσιών.  

Η οµάδα έργου, σε συνεργασία µε τις υπηρεσίες του ∆ήµου και τα Νοµικά του 

Πρόσωπα, συγκέντρωσε και παρουσίασε συνοπτικά:  

• την οργανωτική δοµή και τα συστήµατα λειτουργίας, το ανθρώπινο 

δυναµικό 

• τις συνεργασίες 

• διαδικασίες, συστήµατα και πρότυπα που υποστηρίζουν την ηλεκτρονική 

διακυβέρνηση 

• την κτιριακή υποδοµή και τον τεχνικό εξοπλισµό 

• οικονοµικά στοιχεία και περιουσία.  

Στη συνέχεια προχώρησε στην αξιολόγηση της περιοχής του ∆ήµου και της 

οργάνωσης και λειτουργίας του, η οποία περιλαµβάνει µεταξύ άλλων (σε µία 

S.W.O.T. ανάλυση) τα εξής: 

• Τα κρίσιµα ζητήµατα ανάπτυξης (τοπικά και εσωτερικά), τα οποία είναι 

σκόπιµο να αντιµετωπιστούν από το ∆ήµο µεσοπρόθεσµα, ιεραρχηµένα 

κατά σειρά προτεραιότητας. 

• Τα µειονεκτήµατα και τα πλεονεκτήµατα της περιοχής του ∆ήµου ως 

προς τα κρίσιµα ζητήµατα, τις ανάγκες των πολιτών καθώς επίσης και 

την εκτιµώµενη ζήτηση για την παροχή υπηρεσιών σε επίπεδο ∆ήµου. 

• Τις δυνατότητες και τις υφιστάµενες αδυναµίες των υπηρεσιών του 

∆ήµου και των Νοµικών Προσώπων του, σε σχέση α) µε τις λειτουργίες 

που επιτελούν, το ανθρώπινο δυναµικό, την υλικοτεχνική τους υποδοµή, 

την ποιότητα των παρεχόµενων υπηρεσιών, και β) µε την οικονοµική 

κατάσταση του ∆ήµου και των Νοµικών Προσώπων του. 

• Τις ευκαιρίες και τους περιορισµούς από εξωγενείς παράγοντες (όπως 

θεσµικό πλαίσιο, εθνικές και ευρωπαϊκές πολιτικές και χρηµατοδοτήσεις). 

Βήµα 3: Καθορισµός του Οράµατος και της Στρατηγικής του ∆ήµου-Κατάρτιση 

Στρατηγικού Σχεδίου 
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Σκοποί του συγκεκριµένου βήµατος ήταν η επιλογή της στρατηγικής που θα 

ακολουθήσει ο ∆ήµος µέσω του καθορισµού στόχων και δράσεων της ∆ηµοτικής 

Αρχής,  η διατύπωση των κατευθυντηρίων πολιτικών επιλογών της ∆ηµοτικής 

Αρχής για την επόµενη περίοδο,  η διατύπωση του οράµατος και τέλος ο 

προσδιορισµός των Μέτρων (Αναπτυξιακές Προτεραιότητες) και των Στόχων, 

σύµφωνα µε τις οποίες θα διαρθρωθεί το Επιχειρησιακό Πρόγραµµα, λαµβάνοντας 

υπόψη τις εθνικές (τοµεακές και περιφερειακές) αναπτυξιακές προτεραιότητες. 

 Η στρατηγική του ∆ήµου οργανώθηκε σε τέσσερις άξονες: 

• Άξονας 1ος: «Περιβάλλον και ποιότητα ζωής» 

• Άξονας 2ος: «Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Παιδεία, Πολιτισµός και 

Αθλητισµός»,  

• Άξονας 3ος : «Τοπική Οικονοµία και Απασχόληση» 

• Άξονας 4ος : «Βελτίωση ∆ιοικητικής Ικανότητας και της Οικονοµικής 

Κατάστασης του ∆ήµου» 

Οι Αναπτυξιακές προτεραιότητες του ∆ήµου αποτελούν γενικές κατευθύνσεις 

της ∆ηµοτικής Αρχής που θα καθοδηγούν και θα προσανατολίζουν τις ειδικότερες 

αποφάσεις των υπηρεσιών κατά την επιλογή των δράσεων.  

Βήµα 4: Συνεργασία µε Όµορους ∆ήµους και την Περιφέρεια 

Σκοπός του βήµατος ήταν η διασφάλιση του συντονισµού των δράσεων 

υπερτοπικής ανάπτυξης και η προώθηση τυχόν διαδηµοτικών και διαβαθµιδικών 

συνεργασιών (Περιφέρειας-∆ήµου). Το βήµα αυτό, εκτός των άλλων, στοχεύει 

επίσης στην αναβάθµιση του επιπέδου συνεργασίας του ∆ήµου µε όµορους 

∆ήµους για τη συντονισµένη προώθηση της υπερτοπικής ανάπτυξης και την από 

κοινού παροχή υπηρεσιών ή την υλοποίηση δράσεων και συµφωνιών. 

Επιπρόσθετα, το βήµα στοχεύει στη συνεργασία του ∆ήµου µε την Περιφέρεια, 

ώστε να συντονιστούν δράσεις που αφορούν στην τοπική και περιφερειακή 

ανάπτυξη.  

Βήµα 5: Έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου και ∆ιαδικασίες ∆ιαβούλευσης 

Το βήµα περιλαµβάνει τις εξής ενέργειες: 

• Έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου  
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• Παρουσίαση του Στρατηγικού Σχεδίου στη ∆ηµοτική  Επιτροπή 

∆ιαβούλευσης 

• ∆ηµοσιοποίηση του Στρατηγικού Σχεδίου µέσω των διαθέσιµων 

συστηµάτων και διαδικασιών επικοινωνίας 

• ∆ιοργάνωση δηµόσιων εκδηλώσεων-∆ιαβούλευση 

• Σύνοψη των συµπερασµάτων των διαδικασιών διαβούλευσης και 

ενηµέρωση των αρµόδιων υπηρεσιών 

Βήµα 6: Κατάρτιση Επιχειρησιακού Σχεδίου 

Με σκοπό την εφαρµογή της στρατηγικής του ∆ήµου, στο βήµα αυτό, 

καταρτίζεται το Επιχειρησιακό Σχέδιο για την επίτευξη κάθε Στόχου του Στρατηγικού 

Σχεδίου. Η ανάλυση του Επιχειρησιακού Προγράµµατος περιλαµβάνει Άξονες, 

Μέτρα, Στόχους, όπως έχουν  καταρτιστεί στη φάση εκπόνησης του Στρατηγικού 

Σχεδίου και δράσεις που εξειδικεύουν και επιµερίζουν τη στρατηγική του ∆ήµου.  

Για την κατάρτιση του Επιχειρησιακού Σχεδίου απαιτούνται οι εξής ενέργειες:  

1. Εξειδίκευση των Μέτρων και των Στόχων σε ∆ράσεις 

2. Συνοπτική περιγραφή του σχεδίου δράσης για κάθε αρµόδια υπηρεσία 

Το Επιχειρησιακό Σχέδιο αναφέρεται σε δράσεις τοπικής ανάπτυξης εξωτερικού 

περιβάλλοντος ( Άξονες 1 έως 3) και σε δράσεις εσωτερικής ανάπτυξης (άξονας 4). 

Βήµα 7: Πενταετής Προγραµµατισµός των ∆ράσεων. Οικονοµικός 

Προγραµµατισµός του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 

Σκοποί του συγκεκριµένου βήµατος είναι α) η ιεράρχηση & προγραµµατισµός 

των δράσεων β) η εκτίµηση του προϋπολογισµού των δράσεων, εκτίµηση των 

εσόδων και των πηγών χρηµατοδότησης και η κατανοµή των εσόδων στα έτη για 

την κάλυψη των δαπανών των δράσεων γ) η οµαδοποίηση των δράσεων. 

Συγκεκριµένα: 

α) η αρµόδια υπηρεσία συντάσσει πίνακες µε τη διάρκεια και το 

χρονοδιάγραµµα των δράσεων,  

β) η αρµόδια υπηρεσία συντάσσει τον προϋπολογισµό των  δράσεων και τους 

χρηµατοδοτικούς πίνακες του Επιχειρησιακού Προγράµµατος. 
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γ) Προκειµένου να αποκτηθεί η συγκεντρωτική εικόνα των δράσεων του 

Επιχειρησιακού Προγράµµατος, αλλά και η εικόνα για επιµέρους κατανοµές, η 

οµάδα έργου δηµιουργεί συγκεντρωτικούς πίνακες και τους οµαδοποιεί : 

• ανάλογα µε την υπηρεσία που είναι υπεύθυνη για την υλοποίησή τους  

• ανάλογα µε το είδος τους (λειτουργία, ενέργεια, επένδυση/έργο) 

(συνεχιζόµενη, νέα) 

• ανάλογα µε την προτεραιότητα  

• ανάλογα µε τη χωροθέτηση (στο σύνολο της επικράτειας του ∆ήµου, ανά 

δηµοτική/τοπική κοινότητα, διαδηµοτική, διαβαθµιδική, π, κλ.) 

• ανάλογα µε το έτος 

• ανάλογα µε τη πηγή χρηµατοδότησης και το έτος 

Βήµα 8: Προσδιορισµός ∆εικτών Παρακολούθησης και Αξιολόγησης 

Στο βήµα αυτό προσδιορίζονται οι δείκτες µε βάση τους οποίους θα 

πραγµατοποιείται η παρακολούθηση και η αξιολόγησης του Επιχειρησιακού 

Προγράµµατος. Οι δείκτες παρακολούθησης κατηγοριοποιούνται σε: 

• (α) ∆είκτες εισροών,  

• (β) ∆είκτες εκροών και  

• (γ) ∆είκτες αποτελέσµατος. 

Βήµα 9: Έγκριση του Επιχειρησιακού Προγράµµατος & Τελικές Ενέργειες 

Το τελευταίο βήµα περιλαµβάνει τις εξής ενέργειες:  

• έγκριση από το ∆Σ του κάθε Νοµικού Προσώπου του ∆ήµου, εντός µιας 

(1) εβδοµάδας από την εισήγηση των υπηρεσιών του, των στόχων και 

των δράσεων του Επιχειρησιακού που το αφορούν. 

• ολοκλήρωση του σχεδίου Επιχειρησιακού Προγράµµατος από την 

Υπηρεσία Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης. 

• υποβολή του σχεδίου Επιχειρησιακού Προγράµµατος από την 

Εκτελεστική Επιτροπή στο ∆ηµοτικό Συµβούλιο, επισυνάπτοντας τις 

σχετικές αποφάσεις των Νοµικών Προσώπων του ∆ήµου για δράσεις/ 

σχέδια δράσης που τα αφορούν. 

• έγκριση του σχεδίου από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο. 
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• έλεγχο για τη νοµιµότητα της διαδικασίας κατάρτισης του προγράµµατος 

από την Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση (Αυτοτελής Υπηρεσία Εποπτείας 

ΟΤΑ), µε υποβολή σχετικής έκθεσης εγκεκριµένης από το ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο. 

• δηµοσιοποίηση του προγράµµατος από το ∆ήµο. 

  

 

Σχήµα 1: Στάδια Κατάρτισης ΕΠ  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1: ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

1.1. Βασικά χαρακτηριστικά του Δήμου  

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_01: ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

  

        

ΔΗΜΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΣΚΟΥΦΑ 

          

  

        

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΡΤΑΣ 

          

  

        

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

          

  

        

ΕΔΡΑ  ΠΕΤΑ 

          

  

ΘΕΣΗ & ΡΟΛΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ & ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

Ο Δήμος Νικολάου Σκουφά, ξεκίνησε τη λειτουργία του από 1-1-2011,  με την εφαρμογή του 

προγράμματος «Καλλικράτης». Ανήκει στην Περιφερειακή Ενότητα Άρτας της Περιφέρειας 

Ηπείρου. Έχει ως  έδρα το Πέτα και ιστορική έδρα το Κομμένο και προέκυψε από τη συνένωση 
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των Δήμων Πέτα, Αράχθου, Κομποτίου και της Κοινότητας Κομμένου. 

Είναι ένας Δήμος ιστορικός, καθώς φέρει το όνομα του Εθνεγέρτη και Ιδρυτή της Φιλικής 

Εταιρείας, Νικολάου Σκουφά, ο οποίος γεννήθηκε στο Κομπότι και αφιέρωσε τη ζωή του στην 

ιδέα της Επανάστασης του Γένους.  

Επίσης, στις σελίδες της νεώτερης ιστορίας της χώρας είναι με έντονα γράμματα χαραγμένες, 

η Μάχη του Πέτα της 4ης Ιουλίου του 1822 με την θυσία των Ελλήνων και Φιλελλήνων στον 

αγώνα κατά της Τουρκοκρατίας, καθώς και το Ολοκαύτωμα του Κομμένου της 16ης 

Αυγούστου 1943 με την σφαγή 317 αμάχων θυμάτων από τα ναζιστικά στρατεύματα. 

Ο Δήμος έχει να επιδείξει μοναδικές ομορφιές, καθώς το έντονο γεωγραφικό ανάγλυφο 

προσδίδει αξιοζήλευτες εναλλαγές στο φυσικό του τοπίο. Στο βόρειο τμήμα του, που είναι 

ημιορεινό, δεσπόζει το Πέτα, με την παραδοσιακή του πλατεία, τον Ιερό Ναό Αγίου Γεωργίου, 

το Μνημείο των Φιλελλήνων, την Μονή του Θεοτοκιού, το Λαογραφικό Μουσείο, την 

πανέμορφη Λίμνη Πουρναρίου και την πανοραμική θέα προς την Άρτα και τον Αμβρακικό 

Κόλπο.  

Την ημιορεινή ζώνη συμπληρώνουν οι καταπράσινοι οικισμοί του Κλειστού, του Ζυγού, της 

Μαρκινιάδας, της Μέγκλας και των Μελατών οι οποίοι προσφέρουν μαγευτική θέα προς τη 

λίμνη. 

Κατηφορίζοντας νότια συναντά κανείς, τον ταχέως αναπτυσσόμενο οικισμό του Άγιου 

Δημήτριου με την όμορφη πλατεία του, το παραδοσιακό Νεοχωράκι με τα πέτρινα σπίτια του, 

την όμορφη Αμφιθέα και την γραφική Μεγάρχη.  

Στο κεντρικό σημείο του Δήμου βρίσκεται το Κομπότι, με αξιοθέατα τον Ανδριάντα του 

Νικολάου Σκουφά, τα Τούρκικα Φυλάκια (Κούλιες), το Λιμάνι της Κόπραινας, την Παραλία 

Ράμματος και την Παλιά Εκκλησία Αγίου Γεωργίου, καθώς και οι Σελλάδες με την Ιερά Μονή 

Κοιμήσεως Θεοτόκου. 

Λίγο πιο ανατολικά, ψηλά στο λόφο, στέκεται σαν στολίδι το Φωτεινό με την μοναδική του 

θέα προς τον Αμβρακικό. Αμφιθεατρικά στον απέναντι λόφο είναι χτισμένη η Περάνθη που 

ατενίζει τον κάμπο της Άρτας και τον Αμβρακικό Κόλπο.  

Το νότιο-νοτιοδυτικό τμήμα του Δήμου, που είναι πεδινό και διασχίζεται από τον ποταμό 
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Άραχθο, συναντά κανείς, πολλούς διάσπαρτους αγροτικούς οικισμούς. Ανατολικά του 

ποταμού βρίσκονται οι Συκιές, ο Λουτρότοπος και το μαρτυρικό Κομμένο.  

Στην απέναντι όχθη, δίπλα στην πανέμορφη κοίτη του Αράχθου, είναι χτισμένο το Νεοχώρι, 

με το Παραποτάμιο Πάρκο του, το Περιβαλλοντικό Κέντρο Κόπραινας, τη γραφική παραλία 

Πλατανάκι και τις μαγευτικές λιμνοθάλασσες με τα διβάρια τους. 

Το όμορφο σκηνικό συμπληρώνουν διαδοχικά, ο Παχυκάλαμος, η Ακροποταμιά, ο 

Ανθότοπος, η Αγία Παρασκευή και τα Κολομόδια. 

Από πληθυσμιακής άποψης είναι ο δεύτερος μεγαλύτερος Δήμος στο Νομό μετά τον Δήμο 

Αρταίων. 

 Ο ρόλος που καλείται να διαδραματίσει ο Δήμος είναι να αποτελέσει εναλλακτικό πόλο 

ανάπτυξης μέσω, της ανάδειξης της ιστορικής και πολιτισμικής του κληρονομιάς, της 

αξιοποίησης του Αμβρακικού Κόλπου και της Λίμνης Πουρναρίου με εναλλακτικές μορφές 

τουρισμού, της τόνωσης της τοπικής οικονομικής δραστηριότητας και της ισόρροπης 

ανάπτυξης όλων των Δημοτικών Ενοτήτων του. 

  

ΕΠΙΧΕΙΡΕΙΝ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ:   Ευρώ 

ΑΕΠ κατά κεφαλή σε ευρώ  12.685 

ΑΕΠ (% του μέσου όρου της χώρας) 0,39% 

  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ:   % 

ΑΕΠ % ΠΡΩΤΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ (ως προς το σύνολο της χώρας) 4,1 

ΑΕΠ %  ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ (ως προς το σύνολο της χώρας) 2,2 

ΑΕΠ % ΤΡΙΤΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ (ως προς το σύνολο της χώρας) 2,5 

  

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΑ ΚΙΝΗΤΡΑ: % 
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ΖΩΝΗ   Γ ΖΩΝΗ 

Επιχορήγηση επενδυτικών σχεδίων για μεγάλες επιχειρήσεις 40 

Επιχορήγηση επενδυτικών σχεδίων για μεσαίες επιχειρήσεις 45 

Επιχορήγηση επενδυτικών σχεδίων για μικρές επιχειρήσεις 50 

  

ΥΠΟΔΟΜΕΣ 

ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ:   Πλήθος 

ΑΕΡΟΔΡΟΜΙΑ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Η εξυπηρέτηση των κατοίκων και των επισκεπτών του Δήμου γίνεται από τα αεροδρόμια 

Ακτίου και Ιωαννίνων που απέχουν 60Km και 80Km αντίστοιχα.   

ΛΙΜΑΝΙΑ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Το λιμάνι της Ηγουμενίτσας είναι το πλησιέστερο στην περιοχή και απέχει 115 km. 

ΟΔΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ (Περιγραφή ή Τίτλος)   

Α. ΟΔΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΠΕΤΑ: EO Αγρινίου-Άρτας (Ε951), 

Ιονία Οδός (υπό κατασκευή), ΕΟ Άρτας -Τρικάλων Β. ΟΔΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ: EO Αγρινίου-Άρτας (Ε951), Ιονία Οδός (υπό κατασκευή), 10η 

Επαρχιακή Οδός Γέφυρα Ζούτου-Αλυκή (Κόπραινα), 11η Επαρχιακή Οδός Κομποτί-Όρια 

Νομού Αιτωλοακαρνανίας Γ. ΟΔΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ:  2η Επαρχιακή Οδός Άρτας-Νεοχωρίου, 9η Επαρχιακή Οδός Ανέζας-

Παχυκαλάμου-Νεοχωρίου-Λουτροτόπου Δ. ΟΔΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΟΜΜΕΝΟΥ: 1η Επαρχιακή Οδός Άρτας-Κομμένου 

ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Δεν υπάρχουν. 

ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Δεν υπάρχουν. 

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΑ/ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ (Περιγραφή ή Τίτλος):  

Στον Δήμο δεν υπάρχει Τεχνολογικό Ίδρυμα. Στο Δήμο Αρταίων και συγκεκριμένα στους 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 21 
 

Κωστακιούς υπάρχει ΤΕΙ το οποίο αποτελείται από τα εξής Τμήματα: 1) Τεχνολογίας 

Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών, 2) Φυτικής Παραγωγής, 3) Ζωικής Παραγωγής, 4) 

Ανθοκομίας & Αρχιτεκτονικής Τοπίου και 5) Λαϊκής & Παραδοσιακής Μουσικής. 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΠΑΡΚΑ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΠΟΛΕΙΣ (Περιγραφή ή Τίτλος):  

Δεν υπάρχουν. 

ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΚΤΟΣ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΩΝ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ (Περιγραφή ή Τίτλος): 

Δεν υπάρχουν. 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡΚΑ:  Πλήθος 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Δεν υπάρχουν. 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΑ ΠΑΡΚΑ (Περιγραφή ή Τίτλος) 0 

Δεν υπάρχουν. 

ΆΛΛΕΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΕΣ ΖΩΝΕΣ (εκτός ΒΙ.ΠΕ. και ΒΙΟ.ΠΑ.) 0 

Δεν υπάρχουν. 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ:  Πλήθος 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ 0 

Οι Δημότες εξυπηρετούνται από το Γενικό Νοσοκομείο Άρτας που απέχει 8 χιλιόμετρα από 

την έδρα του Δήμου. 

Στο Δήμο υπάρχουν 4 Περιφερειακά Ιατρεία και 15 οικισμοί που εξυπηρετούνται από αυτά. 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ:  Πλήθος 

ΚΛΙΝΕΣ ΣΕ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ - ΚΑΤΑΛΥΜΑΤΑ  182 

ΧΙΟΝΟΔΡΟΜΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ 0 

 

1.2. Έκταση - Δημογραφικά στοιχεία- Μορφολογία-Μικροκλίμα 

 

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 22 
 

ΤΑ ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΟΥ ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ 

ΣΤΟΥΣ ΠΙΝΑΚΕΣ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΟ 2001 ΚΑΘΩΣ ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΑΚΟΜΗ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΑ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΤΟΥ 2011.  

                  

Έκταση (τ.χμ.):    231,911             

Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 15.218 2001 15.235 2011 14.954     

Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 65,620 2001 65,693 2011 64,48163     

  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 

80 

ετών 

και 

άνω 

15.235 2.055 1.898 2.823 3.278 1.938 2.627 616 

Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 1,58 

Δείκτης Εξάρτησης 0,72 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,06 

  

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ ΕΝΟΤΗΤΕΣ 

α/α Ονομασία 

1. Δ.Ε. ΠΕΤΑ 

2. Δ.Ε. ΑΡΑΧΘΟΥ 

3. Δ.Ε. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

4. Δ.Ε. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 
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ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΚΤΙΚΑ ΤΗΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ:  
ΠΕΤΑ 

  

                  

Έκταση (τ.χμ.):    105,571             

Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 4.771 2001 4.904 2011 4.943     

Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 45,192 2001 46,452 2011 46,82157     

  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 

80 

ετών 

και 

άνω 

4.904 694 556 972 939 676 835 232 

Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 1,54 

Δείκτης Εξάρτησης 0,77 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,03 

  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 

Η Δημοτική Ενότητα Πέτα εκτείνεται σε 105.571 στρέμματα, με την συντριπτική πλειοψηφία 

των εδαφών να αποτελείται από ημιορεινές εκτάσεις. Εκτείνεται βόρεια του Δήμου και η έδρα 

της, το Πέτα απέχει μόλις 7 χλμ από αυτή. Κατά την απογραφή του 2011 ο πληθυσμός της 

Δημοτικής Ενότητας Πέτα ήταν 4.943 κάτοικοι, ενώ η πληθυσμιακή κάλυψη 46,8 κάτοικοι ανά 

Km2.  

Η Δημοτική Ενότητα Πέτα αποτελείται από: α) τη Δημοτική Κοινότητα Πέτα (περιλαμβάνει 
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τους οικισμούς Πέτα, Άγιος Δημήτριος, Αμφιθέα, Άνω Άγιοι Ανάργυροι, Κλειστό, Νεοχωράκι 

και Πουρνάρι), β) την Τοπική Κοινότητα Μαρκινιάδας (περιλαμβάνει τους οικισμούς 

Μαρκινάδας, Διασέλλα, Ζυγός, Μέγκλα και Μελάτες) και γ) την Τοπική Κοινότητα Μεγάρχης.  

Η Δημοτική Ενότητα Πέτα υπάγεται Διοικητικά στην Περιφέρεια Ηπείρου, Δικαστικά στα 

Δικαστήρια της Άρτας, Οικονομικά στη Δ.Ο.Υ. Άρτας και Αρχαιολογικά στις αρμόδιες 

υπηρεσίες του Νομού Άρτας. 

Η έκταση της Δημοτικής Ενότητας Πέτα ανέρχεται σε 105,571 km2. Η έκταση αυτή 

αντιπροσωπεύει το 45,52 % του Δήμου, το 6,5% του Νομού Άρτας (1.612 km2) και το 1,15% της 

Περιφέρειας Ηπείρου (9.223 km2).  

Μορφολογικά η περιοχή χαρακτηρίζεται ημιορεινή αποτελούμενη κυρίως από ημιορεινές 

εκτάσεις. Το κλίμα της περιοχής έχει βασικά τα στοιχεία του μεσογειακού κλίματος, 

χαρακτηρίζεται ως εύκρατο, με ήπιους, βροχερούς χειμώνες και ξηρά καλοκαίρια. Σύνηθες 

φαινόμενο αποτελούν οι παγετοί κατά τους χειμερινούς μήνες προκαλώντας ζημιές στην 

δενδροκομική παραγωγή της περιοχής. Η μέση ετήσια θερμοκρασία κυμαίνεται στους 17-19 

°C, οι πιο θερμοί μήνες χαρακτηρίζονται ο Ιούλιος και ο Αύγουστος ενώ ο πιο ψυχρός μήνας 

είναι ο Ιανουάριος. Το μέσο ετήσιο ύψος των βροχοπτώσεων ανέρχεται στα 1200,00 mm, οι πιο 

βροχεροί μήνες είναι από τον Νοέμβριο έως τον Φεβρουάριο, ενώ οι πιο ξεροί από τον Ιούλιο 

έως τον Αύγουστο. 

Η διακύμανση της υγρασίας θεωρείται κανονική, η μέση ετήσια υγρασία αγγίζει το 67,05%, το 

μεγαλύτερο ποσοστό υγρασίας παρατηρείται το Νοέμβριο ενώ το μικρότερο τον Ιούλιο. 

Ανεμολογικά στην περιοχή πνέουν Βορειοανατολικοί άνεμοι με μέση ετήσια ένταση 5,4 kt. 

Η τεχνητή Λίμνη Πουρναρίου αποτελεί σημαντικό συγκριτικό πλεονέκτημα της περιοχής που 

πρέπει να αξιοποιηθεί μέσω της ανάπτυξης εναλλακτικών μορφών τουρισμού καθώς και της 

ανάδειξης του πλούσιου φυσικού περιβάλλοντος. 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΑ ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 

ΕΝΟΤΗΤΩΝ 

1. H Δημοτική Ενότητα Πέτα στην πλειοψηφία της αποτελείται από ημιορεινές εκτάσεις με 

καλλιέργειες ελαιόδεντρων, ενώ οι υπόλοιπες Δημοτικές Ενότητες χαρακτηρίζονται από τις 
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μεγάλες πεδιάδες τους με καλλιέργειες εσπεριδοειδών και ακτινιδίων.                                                                                                                                                                    

2. Η Δημοτική Ενότητα Πέτα είναι η πιο κοντινή στο κέντρο της Άρτας.                                                                                                                              

3. Έχει το μεγαλύτερο υψόμετρο σε σχέση με τις άλλες Δημοτικές Ενότητες.                                           

4. Λόγω του μεγάλου υψομέτρου της η Δημοτική Ενότητα Πέτα έχει καταπληκτική 

πανοραμική θέα προς την Άρτα και ολόκληρο τον Αμβρακικό Κόλπο.                                                                                                                                                                                                                          

5. Σε σύγκριση με τις άλλες Δημοτικές Ενότητες έχει τη μικρότερη πληθυσμιακή κάλυψη, 

λόγω της μεγάλης έκτασης της που εκτείνεται στα 105,571 Km2.   

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΚΤΙΚΑ ΤΗΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ:  
ΑΡΑΧΘΟΥ 

  

                  

Έκταση (τ.χμ.):    73,500             

Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 6.359 2001 6.011 2011 5.888     

Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 86,517 2001 81,782 2011 80,10884     

  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 

80 

ετών 

και 

άνω 

6.011 821 758 1.030 1.349 770 1.046 237 

Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 1,56 

Δείκτης Εξάρτησης 0,73 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,07 
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ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 

Η Δημοτική Ενότητα Αράχθου βρίσκεται στα νότια του Δήμου και αποτελείται από α) τη 

Δημοτική Κοινότητα Νεοχωρίου, που είναι και η έδρα της Δημοτικής Ενότητας Αράχθου, β) 

την Τοπική Κοινότητα Αγίας Παρασκευής (μαζί με τους οικισμούς Ανθότοπο και Κολομόδια), 

γ) την Τοπική Κοινότητα Ακροποταμιάς, δ) την Τοπική Κοινότητα Λουτροτόπου, ε) την Τοπική 

Κοινότητα Παχυκαλάμου, στ) την Τοπική Κοινότητα Περάνθης και ζ) την Τοπική Κοινότητα 

Συκεών. 

Η Δημοτική Κοινότητα Νεοχωρίου απέχει από την πόλη της Άρτας 16 km. Όμοροι δήμοι είναι 

από δυτικά ο Δήμος Αρταίων, ανατολικά η Δημοτική Ενότητα Κομποτίου και νότια η Δημοτική 

Ενότητα Κομμένου, ενώ μεγάλο μέρος της νότιας πλευράς του Δήμου βρέχεται απ’ τον 

Αμβρακικό Κόλπο. 

Το κλίμα της περιοχής χαρακτηρίζεται ως εύκρατο, με ήπιους, βροχερούς χειμώνες και ξηρά 

καλοκαίρια. Η μέση ετήσια θερμοκρασία κυμαίνεται μεταξύ τους 17-18 C, ενώ οι άνεμοι που 

συνήθως πνέουν είναι ανατολικοί και νότιοι. Συνηθισμένο φαινόμενο αποτελούν και οι 

παγετοί με τις γνωστές ζημιές που προκαλούν στην δενδροκομική παραγωγή της περιοχής. 

Συνολικά η περιοχή καλύπτει έκταση 73,5 χιλιάδων στρεμμάτων (αναλυτικά ο καταμερισμός 

της έκτασης φαίνεται στον πίνακα που ακολουθεί. Χαρακτηρίζεται ως πεδινή περιοχή και 

παρουσιάζει ομοιομορφία μεταξύ των Τοπικών Κοινοτήτων που την απαρτίζουν, μιας και 

όλες είναι πεδινές περιοχές.  

Το Νεοχώρι αποτελεί και τη μεγαλύτερη σε έκταση Δημοτική Κοινότητα. Χαρακτηριστικό 

επίσης είναι το ότι η μέση έκταση της περιοχής (49,1%) είναι καλλιεργήσιμη γη. Το γεγονός 

αυτό και μόνο, αποτελεί βασικό κριτήριο για να χαρακτηριστεί ως αγροτική περιοχή. 

Σημαντικό ποσοστό (33%) καταλαμβάνουν οι βοσκότοποι, που μάλλον πρόκειται για αλίπεδες 

εκτάσεις, στις οποίες παρατηρείται μικρή κτηνοτροφική δραστηριότητα. 

Με βάση τα στοιχεία της απογραφής του 2011, ο συνολικός πληθυσμός της Δημοτικής 

Ενότητας Αράχθου ανέρχεται στους 5.888 κατοίκους και αντιπροσωπεύει το 39,37 % του Δήμου 

Νικολάου Σκουφά. 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΑ ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
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ΕΝΟΤΗΤΩΝ 

1. Στη Δημοτική Ενότητα Αράχθου τα βοσκοτόπια καταλαμβάνουν το 33% της έκτασής της.                                                                             

2. Είναι η μεγαλύτερη σε πληθυσμό Δημοτική Ενότητα και αποτελείται από μία Δημοτική 

Κοινότητα και έξι Τοπικές Κοινότητες.   

3. Είναι η δεύτερη σε έκταση Δημοτική Ενότητα του Δήμου Νικολάου Σκουφά.                             

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΚΤΙΚΑ ΤΗΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ:  
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

  

                  

Έκταση (τ.χμ.):    38,486             

Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 3.287 2001 3.485 2011 3.287     

Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 85,408 2001 90,552 2011 85,40768     

  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 

80 

ετών 

και 

άνω 

3.485 429 477 670 778 420 585 126 

Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 1,66 

Δείκτης Εξάρτησης 0,66 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,02 

  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 

Η Δημοτική Ενότητα Κομποτίου έχει έδρα το ιστορικό Κομπότι, βρίσκεται στο Ν.Α. τμήμα του 
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Νομού Άρτας και της Ηπείρου, 10 χλμ. πριν από την πόλη της Άρτας. Αποτελείται από α) τη 

Δημοτική Κοινότητα Κομποτίου, β) την Τοπική Κοινότητα Σελλάδων και γ) την Τοπική 

Κοινότητα Φωτεινού, και σύμφωνα με την τελευταία απογραφή 2011 έχει πληθυσμό 3.287 

κατοίκους. Η περιοχή του Δήμου είναι πεδινή-ημιορεινή και η έκτασή της είναι 38,486 km2.  

Tο Κομπότι είναι η γενέτειρα του Νικολάου Σκουφά, ιδρυτή της Φιλικής Εταιρείας και του 

σοφού δασκάλου Ευσταθίου Γεροστάθη και του γιου του Κωνσταντίνου Γεροστάθη εξέχοντος 

φιλικού και στενού συνεργάτη του Ιωάννη Καποδίστρια. 

Η Τοπική Κοινότητα Σελλάδων έχει ενωθεί με αυτή του Κομποτίου και η Τοπική Κοινότητα 

Φωτεινού είναι χτισμένη σε ένα υπέροχο λόφο 500μ. με θέα μοναδική. 

Η κύρια ενασχόληση των κατοίκων της περιοχής είναι η γεωργία. Το μεγαλύτερο και 

σημαντικότερο τμήμα αποτελούν τα εσπεριδοειδή και τα ελαιόδεντρα. Το φθινόπωρο και τον 

χειμώνα γίνεται η συγκομιδή των καρπών. Από αυτούς οι μεγαλύτεροι κρατούνται για 

κατανάλωση δική τους ή πωλούνται. Οι μικρότεροι πηγαίνουν σε ελαιοτριβεία και γίνονται 

λάδι. 

Οι κάτοικοι επενδύουν και στην κτηνοτροφία. 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΑ ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 

ΕΝΟΤΗΤΩΝ 

1. Η Δημοτική Ενότητα Κομποτίου έχει τη μεγαλύτερη πληθυσμιακή κάλυψη, λόγω της μικρής 

έκτασής της (38,486 km2). 

2. Το μεγαλύτερο και σημαντικότερο τμήμα αποτελούν τα εσπεριδοειδή και τα ελαιόδεντρα. 

Σε σύγκριση με τις άλλες Δημοτικές Ενότητες έχει τα περισσότερα εσπεριδοειδή δέντρα.                                                                                                                                                                                

3. Η δημογραφική γήρανση του πληθυσμού είναι μεγαλύτερη, σε σύγκριση με τις άλλες 

Δημοτικές Ενότητες.                                                             

ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΚΤΙΚΑ ΤΗΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ:  
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

  

                  

Έκταση (τ.χμ.):    14,350             



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 29 
 

Πραγματικός Πληθυσμός: 

1991 801 2001 835 2011 836     

Πυκνότητα Πληθυσμού: 

1991 55,819 2001 58,188 2011 58,25784     

  

Ηλικιακή κατανομή πραγματικού πληθυσμού (2001): 

Σύνολο 0-14 15-24 25-39 40-54 55-64 65-79 

80 

ετών 

και 

άνω 

835 111 107 151 212 72 161 21 

Δημογραφικοί δείκτες (2001) : 

Δείκτης Γήρανσης 1,64 

Δείκτης Εξάρτησης 0,63 

Δείκτης Αντικατάστασης 1,54 

  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 

Η Δημοτική Ενότητα Κομμένου αποτελεί το Μαρτυρικό Κομμένο, η όποια μάλιστα είναι και 

ιστορική έδρα του Δήμου Νικολάου Σκουφά. Το Κομμένο βρίσκεται στον κάμπο της Άρτας, 

στο τέρμα της διαδρομής της Δημοτικής Ενότητας Αράχθου.  

Τα όρια του οικισμού απέχουν 2 χιλιόμετρα από τη θάλασσα, ενώ τα 8.500 στρέμματα 

κοινοτικών εκτάσεων που βρέχονται από αυτή, αγκαλιάζουν το δέλτα του Αράχθου, 

συνθέτοντας ένα από τα πιο όμορφα σημεία του Εθνικού πάρκου του Αμβρακικού τόσο σε 

εθνικό όσο και σε ευρωπαϊκό επίπεδο.  
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Το Κομμένο είναι σχεδόν παραθαλάσσιο χωριό, παρά την αριστερή όχθη του ποταμού 

Αράχθου και βόρεια του όρμου της (Αλυκής) Κοπραίνης. Το 1928 αριθμούσε 669 κατοίκους, 

διέθετε δημοτικό σχολείο, τηλεγραφείο, αστυνομικό σταθμό και τελωνείο γ΄ τάξης. Το 1952 

είχε 778 κατοίκους και στην απογραφή του 2011 είχε 836 κατοίκους. 

Οι κάτοικοι της Τοπικής Κοινότητας Κομμένου ασχολούνται κατά κύριο λόγο με την γεωργία, 

την κτηνοτροφία και την αλιεία. 

 Κατά τη διάρκεια της Γερμανική κατοχής το 1943 και ειδικότερα το πρωί της επομένης της 

εορτής της Παναγίας, στις 16 Αυγούστου, το χωριό αυτό υπέστει μια ολοκληρωτική 

καταστροφή από τις γερμανικές κατοχικές δυνάμεις κατά την οποία σφαγιάσθηκε σχεδόν ο 

μισός πληθυσμός, 317 κάτοικοι, εκ των οποίων οι 97 ήταν μικρά παιδιά και 2 ιερείς.  

Στη συνέχεια ακολούθησε πυρπόληση όλων των οικιών από την οποία σώθηκαν μόνο δύο. 

Στη προσπάθεια να διαφύγουν τον όλεθρο οι υπόλοιποι κάτοικοι, 17 ακόμη εξ εκείνων 

πνίγηκαν στον ποταμό Άραχθο από ανατροπή υπερφορτωμένης λέμβου. 

Το γεγονός εκείνο που προστέθηκε στις θηριωδίες του πολέμου, φέρεται στην νεότερη 

ελληνική ιστορία ως Σφαγή του Κομμένου. 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΣΤΑ ΒΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 

ΕΝΟΤΗΤΩΝ 

1. Η Δημοτική Ενότητα Κομμένου είναι η μικρότερη σε έκταση (14,350 km2). 

2. Είναι ιστορική έδρα του Δήμου Νικολάου Σκουφά                                                                                                                                        

3. Μεγάλο ποσοστό του πληθυσμού ασχολείται κυρίως με την αλιεία. 

 

1.3. Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής 

1.3.1. Φυσικοί Πόροι 

ΕΝΥΠΟ ΕΠ_02: ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ & ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ 

  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
  

ΦΥΣΙΚΟΙ ΠΟΡΟΙ - ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΡΥΠΑΝΣΗΣ - ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΙΚΤΥΩΝ 
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Φυσικοί 
Πόροι 

Μονάδες Μέτρησης 

  
Ονομασία   Έκταση 

(στρ.) 

Πηγή άντλησης 

στοιχείων 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

1.       

2.       Δάση 

3.       

1. Αμβρακικός κόλπος, Δέλτα Λούρο και 

Αράχθου (Πέτρα, Μύτικας, Ευρύτερη περιοχή). 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤ

ΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΛΛΑΓΗΣ 

2014 

Βιότοποι 

2.Αμβρακικός κόλπος, λιμνοθάλασσα 

Κατάφουρκο και Κορακωνήσια. 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤ

ΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΛΛΑΓΗΣ 

2014 

1.    2   

2.       Πεδιάδες 

3.       

1. Άγριλου 
    

ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

2. Κόφτρας     
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

3. Παλιομπούκας     
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

Λιμνοθάλασσ

ες 

4. Καλόγηρου     
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

1. Τεχνητή λίμνη φράγματος 

"Πουρνάρι Ι" 
      

2. Τεχνητή λίμνη φράγματος 

"Πουρνάρι ΙΙ" 
      

Λίμνες 

(περιλαμβάνο

νται και 

λίμνες από 

φράγματα) 

3.       

1. ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ Δ.Ε. ΠΕΤΑ 11.144,15 
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

2. ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ Δ.Ε ΑΡΑΧΘΟΥ   
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

Βοσκότοποι 

3. ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ Δ.Ε 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 
  

ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 
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4. ΒΟΣΚΟΤΟΠΟΙ Δ.Ε. 

ΚΟΜΜΕΝΟΥ  
7.862,36 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

Προστατευόμ

ενες περιοχές 

1. ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΣ ΚΟΛΠΟΣ 

(ΕΘΝΙΚΟ ΠΑΡΚΟ-ΥΓΡΟΤΟΠΟΣ 

ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΣΗΜΑΣΙΑΣ 

(RAMSAR)-ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΒΑΡΚΕΛΩΝΗΣ  

2.319.850 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤ

ΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΚΑΙ 

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ 

ΑΛΛΑΓΗΣ 

ΙΟΥΝΙΟΣ 

2009 

  

  

  Ονομασία Ποσοστό 

Κάλυψης 

% 

Πηγή άντλησης 

στοιχείων 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

1.       

2.       Ορεινοί Όγκοι 

3.       

  
Ονομασία   χλμ Πηγή άντλησης 

στοιχείων 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

1. Ράμμα Κομποτίου  3 
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

2. Κόπραινα  2 
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 Ακτές 

3. Πλατανάκι Νεοχωρίου  1,5 
ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

ΔΗΜΟΥ 
2011 

1. Άραχθος       

2. Άννινος       

3. Ξηροπόταμος       
Ποτάμια 

4. Μπούση        

Ορυκτοί Πόροι (ονομασία) Μεταλλεία (ονομασία) 

1. Γεωθερμικό 

πεδίο στις Συκιές  

3.   

2. 4.   

Ορυκτοί 

Πόροι-

Μεταλλεία 

      

Ονομασία κωδικός Έκταση (στρ.) 

1. Αμβρακικός κόλπος, Δέλτα Λούρο και 

Αράχθου (Πέτρα, Μύτικας, Ευρύτερη περιοχή). GR2110001 28787,56 

2.Αμβρακικός κόλπος, λιμνοθάλασσα 

Κατάφουρκο και Κορακωνήσια. GR2110004 23010,75 

Περιοχές 

Natura 

      

 

1.3.2. Προβλήματα Ρύπανσης  

Προβλήματα 

Ρύπανσης 

Δημοτική 

Ενότητα 
Περιγραφή 

  ΟΛΕΣ ΟΙ Η ποιότητα των νερών της Ηπείρου κινδυνεύει  να 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 33 
 

  

  

  

  

  

  

  

ΔΗΜΟΤΙΚΕΣ 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ 

αλλοιωθεί εξαιτίας της ρύπανσης από 

ανθρωπογενείς πηγές. Επίσης οι μονάδες 

επεξεργασίας γάλακτος, αλλά και οι βιομηχανίες 

παραγωγής κρέατος, πουλερικών και 

κρεατοσκευασμάτων αποτελούν τις κυριότερες 

πηγές ρύπανσης, όταν τα λύματά τους χωρίς να 

έχουν υποστεί την απαιτούμενη επεξεργασία 

απορρίπτονται στα επιφανειακά ύδατα. Ακόμα 

πολλές από τις μονάδες μεταποίησης που 

εντοπίζονται στον άξονα Άρτας–Φιλιππιάδας (στα 

όρια με το Νομό Πρέβεζας) είναι υπεύθυνες για 

την επιβάρυνση της ποιότητας των υδάτων του 

Αμβρακικού κόλπου, ενώ τη μερίδα του λέοντος 

στη ρύπανση του κόλπου κατέχουν τα 

ελαιοτριβεία της περιοχής (ποιοτική υποβάθμιση 

υπόγειου υδροφόρου ορίζοντα και επιφανειακών 

υδάτων). Στη ρύπανση του περιβάλλοντος 

συμβάλλει και η χρήση απορροφητικών βόθρων 

και η έλλειψη αποχετευτικού δικτύου. Επίσης, 

συμβάλλει και η μη ορθολογική διαχείριση των 

στερεών αποβλήτων.  

 

1.3.3. Στοιχεία Πολεοδομικής Οργάνωσης 

Πολεοδομική Πληροφορία 

Α.  Ανάλυση εντός σχεδίου εκτάσεων 
  στρ. 

% κάλυψης 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

Σύνολο εντός σχεδίου εκτάσεων [στρ.]       

Οικοδομήσιμοι χώροι       
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Κοινόχρηστοι χώροι       

Κοινωφελείς χώροι       

        

        

Β.  Ανάλυση κοινόχρηστων χώρων 
  

στρ. % κάλυψης 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

Χώροι κυκλοφορίας       

Οργανωμένοι κοινόχρηστοι χώροι       

Χώροι αστικού πρασίνου       

Εκτάσεις σε κοινή χρήση για βοσκοτόπια, 

αγροτικά πάρκα, παραγωγικές 

δραστηριότητες κλπ     

  

Οργανωμένοι Χώροι Αγροτικών Πάρκων, 

Μονοπατιών, Εγκαταστάσεων Αναψυχής 

και Αθλητισμού     

  

Ενεργειακά Πάρκα       

          

ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΙ ΟΙΚΙΣΜΟΙ 
Δημοτική 

Ενότητα 

Περιγραφή 

Δ.Ε. 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Λιμάνι της Κόπραινας 

 

1.3.4. Υποδομές και Δίκτυα 

Καθαριότητα 

Τόνοι/ημέρα 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
χλμ 

Ημερομηνία 

καταγραφής 
Όγκος 

Απορριμμάτων  
    

Μήκος Δικτύου 

    

πλήθος 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
πλήθος 

Ημερομηνία 

καταγραφής 
Απορριμματοφόρ

α (συμβατικά) 
5 2014 

Απορριμματοφ

όρα 

(ανακύκλωσης) 1 2014 

πλήθος 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
πλήθος 

Ημερομηνία 

καταγραφής 

Διαχείριση 

Απορριμμάτων 

(ΧΥΤΑ)  1 2012 

Οχήματα 

(πλύσιμο 

κάδων) 1 2014 

πλήθος 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
πλήθος 

Ημερομηνία 

καταγραφής 
Κάδοι 

(συμβατικοί) 
    

Κάδοι 

(ανακύκλωσης) 
    

πλήθος 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
Οχήματα - 

Σκούπες 
 1  2012 
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Κυβικά μέτρα 
Ημερομηνία 

καταγραφής 
πλήθος 

Ημερομηνία 

καταγραφής Όγκος Ογκωδών 

Αντικειμένων      

Οχήματα 

Συλλογής 

Ογκωδών 

Αντικειμένων 

    

            

            

Πολιτική 
Προστασία 

Πλήθος Περιγραφή 

1 Όχημα 4x4 με πυροσβεστικό εξοπλισμό. Υποδομές - 

Εξοπλισμός 1 

 

Γκρέιντερ 

 

Δράσεις - 

Ενέργειες - 

Προγράμματα 

1 

 

 

Υπάρχει το Συντονιστικό Όργανο Πολιτικής Προστασίας 

της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, το οποίο συγκαλείται 

για την αντιμετώπιση κινδύνων και εκδήλωση καιρικών 

φαινομένων (πλημμύρες, κατολισθήσεις, θύελλες, 

χιονοπτώσεις). 

  

Δημοτική Συγκοινωνία 
Οχήματα 

(πλήθος) 
χλμ 

Αριθμός 

Γραμμών 

Συχνότητα 

Δρομολογίων 

    

0           

 

Υποδομές Μεταφορών 
Υποδομές             

Ονομασία Εμπορευματικών Σταθμών 

Ονομασία Επιβατικών 

Σταθμών Σιδηρόδρομοι 

Δεν υπάρχουν. Δεν υπάρχουν. 

Ονομασία   

Χλμ 

Δικτύου   

1. EO Αγρινίου-Άρτας (Ε951) 15   

2. ΕΟ Άρτας -Τρικάλων 25    

Εθνικές Οδοί 

3. Ιονία Οδός (υπό κατασκευή) 13   

1. 1η Επαρχιακή Οδός Άρτας-Κομμένου     

2. 2η Επαρχιακή Οδός Άρτας-Νεοχωρίου   

3. 9η Επαρχιακή Οδός Ανέζας-

Παχυκαλάμου-Νεοχωρίου-Λουτροτόπου     

4. 10η Επαρχιακή Οδός Γέφυρα Ζούτου-

Αλυκή (Κόπραινα)     

Περιφερειακές/Τοπικ

ές Οδοί 

5. 11η Επαρχιακή Οδός Κομποτί-Όρια 

Νομού Αιτωλοακαρνανίας     

Ποδηλατόδρομοι Δεν υπάρχουν     

Ονομασία       
Αερολιμένες 

Δεν υπάρχουν      

Αστικές Μεταφορές 

Πλήθος Πλήθος Συχνότητα Χλμ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕ
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Γραμμών Γραμμώ

ν 

Δρομολογίων Δικτύου ΙΣ 

ΠΕΤΑ - ΑΡΤΑ - 

ΚΙΡΚΙΖΑΤΕΣ 1 

Καθημερινά 

κάθε 2 ώρες 
  

ΠΕΤΑ - ΑΡΤΑ - 

ΑΝΕΖΑ 1 

Καθημερινά 

κάθε 2 ώρες 
  

ΝΕΟΧΩΡΙ -

ΑΡΤΑ 1 

Καθημερινά 

κάθε 1,5 ώρα 
  

ΚΟΛΟΜΟΔΙΑ - 

ΑΡΤΑ 1 

6  

Δρομολόγια 

την ημέρα 
  

  ΚΟΜΜΕΝΟ - 

ΑΡΤΑ 1 

6 

Δρομολόγια 

την ημέρα 
  

  

ΚΟΜΠΟΤΙ - 

ΑΡΤΑ - 

ΦΙΛΟΘΕΗ 1 

Καθημερινά 

κάθε 1 ώρα 
  

ΤΑ 

ΔΡΟΜΟΛΟΓΙΑ 

ΔΙΑΜΟΡΦΩΝ

ΟΝΤΑΙ 

ΑΝΑΛΟΓΑ ΜΕ 

ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ 

(ΧΕΙΜΕΡΙΝΗ - 

ΕΑΡΙΝΗ) ΑΠΌ 

ΤΟ ΑΣΤΙΚΟ 

ΚΤΕΛ ΚΑΙ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝ

ΟΝΤΑΙ 

 

Υποδομές 
εξυπηρέτησης 

δικτύων 
Μονάδες Μέτρησης 

Υδρόμετρα Δίκτυο 

(χλμ) 

Μέση ετήσια 

κατανάλωση 

(μ3) 

Γεωτρήσεις 

Ύδρευσης 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 
Ύδρευση 

8.279   806.867   2011 

Πλήθος Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    
Αφαλατώσεις 

(πλήθος) 
        

Ονομασία Ημερομηνία Καταγραφής 

Φράγμα Πουρναρίου   
Φράγματα - 

Λιμνοδεξαμενές 
          

Πλήθος Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    Υδατοφόρα 

Οχήματα 

(πλήθος) 1   2012     

Αποχέτευση 
Δίκτυο (χλμ) Ημερομηνία 

Καταγραφής 
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Δεν υπάρχει 

αποχετευτικό 

δίκτυο. 

Εκτελούνται  τα 

έργα του 

Βιολογικού 

καθαρισμού στις 

ΔΕ Πέτα και 

Κομποτίου και θα 

δημοπρατηθούν 

στην Δ.Ε 

Αράχθου και 

Κομμένου για το 

Δήμο μας. 

      

 
Πλήθος Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    

ΒΙΟΚΑ 0 2014     

Φορτηγά 11 2014     

Μηχανήματα 

έργου 

8 2014     

Αγροτικά 4x4  2 2014     

Μικρά 

Αγροτικά 

 

2 

 

2014 

  

Επιβατικά 

οχήματα 

3 2014     

Οχήματα 

Μεταφοράς 

Λυμμάτων 

(πλήθος) 

1 2014     

Γεωτρήσεις 

Άρδευσης 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    

Άρδευση 

        

kwh Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    

Ενέργεια 

        

Εγκατεστημένα 

kwh 

Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    

ΑΠΕ 

        

Δίκτυο (χλμ) Ημερομηνία 

Καταγραφής 

    
Διαχείριση 

Ομβρύων 
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ΒΑΣΙΚΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ 

1. 

ΔΗΜΟ ΖΗΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ: "Βελτίωση και εκσυγχρονισμός 

εξωτερικού και εσωτερικού δικτύου ύδρευσης οικισμού Πέτα" 

2. 

ΔΗΜΟ ΖΗΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ: «Κατασκευή δικτύου 

αποχέτευσης και μονάδας επεξεργασίας λυμάτων για τα οικισμούς Κομποτίου, Αγ. 

Νικολάου και Σελλάδων (του τ. Δήμου Κομποτίου) και των οικισμών Πέτα και Αγ. 

Δημητρίου (του τ. Δήμου Πέτα) του Δήμου Νικολάου Σκουφά Νομού Άρτας 

Περιφέρειας Ηπείρου» 

3.  

ΔΗΜΟ ΖΗΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ:  

Αποκομιδής ανακυκλώσιμων αστικών απορριμμάτων και μεταφορά τους στην 

Ελληνική Εταιρεία ανακύκλωσης στα Ιωάννινα.  

 

1.3.5. Θεματική SWOT Ανάλυση: Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

          

ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ & ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Ο νεοσύστατος Δήμος Νικολάου 

Σκουφά διαθέτει σύνθετο και 

πλούσιο φυσικό περιβάλλον 

(ακτές, ποτάμια, λίμνες, 

1. Άμεση ένταξη και υλοποίηση 

έργων προστασίας του 

περιβάλλοντος (δίκτυα 

αποχέτευσης και βιολογικοί 
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υποδομές διαχείρισης και 

επεξεργασίας λυμάτων και 

αποβλήτων (μη ύπαρξη 

βιολογικών καθαρισμών) 

3. Η σύγχρονες γεωργικές και 

βιοτεχνικές δραστηριότητες 

αποτελούν εν δυνάμει ρυπαντές 

του φυσικού περιβάλλοντος και 

ιδίως του υδροφόρου ορίζοντα 

4. Το ευαίσθητο οικοσύστημα του 

Αμβρακικού Κόλπου απαιτεί 

συνεχή προστασία τόσο από 

καταστροφικά φαινόμενα (π.χ. 

πυρκαγιές, πλημμύρες) όσο και 

από ανθρωπογενείς 

δραστηριότητες (υπερβολική 

χρήση λιπασμάτων και 

φυτοφαρμάκων, παράνομη 

εναπόθεση απορριμμάτων και 

αποβλήτων, λαθροθηρία, 

λαθραλιεία κλπ) 

πυροπροστασία, καθαρισμός 

ρεμάτων κλπ)  

3. Υιοθέτηση περιβαλλοντικών 

πολιτικών που προστατεύουν 

τους φυσικούς πόρους (π.χ. 

εφαρμογή αρχών βιοκλιματικής 

στα δημοτικά κτίρια, προώθηση 

πράσινων τεχνολογικών κτλ) 

4. Εκπόνηση προγραμμάτων 

περιβαλλοντικής 

ευαισθητοποίησης των πολιτών 

και ειδικά των παιδιών με στόχο 

την εξοικονόμηση φυσικών 

πόρων και την ανάπτυξη 

εθελοντικών δράσεων 

5. Η στήριξη της λειτουργίας του 

Κέντρου Περιβαλλοντικής 

Εκπαίδευσης Κόπραινας 

 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

Τομέας 1: 

Περιβάλλον 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 1: 

Περιβάλλον 

1. Η αλόγιστη χρήση των φυσικών 

πόρων και υποβάθμιση της 

ποιότητας αυτών 

2. Η φυσική ισορροπία του 

οικοσυστήματος του Αμβρακικού 

Κόλπου είναι λεπτή και ευάλωτη 

 

1. Αξιοποίηση προγραμμάτων 

δράσεων περιβαλλοντικής 

προστασίας 

2. Ύπαρξη ώριμων μελετών για 

την υλοποίηση έργων άμεσης 
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 3. Κίνδυνος υποβάθμισης του 

περιβάλλοντος λόγω μη τήρησης 

της περιβαλλοντικής νομοθεσίας 

κατά την εκτέλεση έργων ή 

επιχειρηματικών δραστηριοτήτων 

4. Η υποβάθμιση του 

περιβάλλοντος εγκυμονεί πάντα 

τον κίνδυνο να επηρεαστεί 

αρνητικά η τροφική αλυσίδα και 

κατ’ επέκταση η ανθρώπινη υγεία 

5. Ταχύτατη εξέλιξη πιθανών 

φαινομένων ρύπανσης λόγω του 

πλούσιου υδάτινου δυναμικού 

περιβαλλοντικής διάστασης 

 

 

 

 

 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες  

 

 

 

 

 

Τομέας 2: 

Καθαριότητα 

 

 

 

 

 

 

 

1. Ο νέος Δήμος Νικολάου Σκουφά 

διαθέτει μεγάλη έκταση 

καθιστώντας το έργο της 

αποκομιδής των απορριμμάτων 

1. Βελτιστοποίηση του  

προγράμματος αποκομιδής 

οικιακών απορριμμάτων μέσω 

εκπόνησης κατάλληλης μελέτης 
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4. Το μόνιμο προσωπικό για την 

καθαριότητα είναι ελάχιστο 

καθιστώντας αναγκαία την 

πρόσληψη εποχικού προσωπικού 

και την προσφυγή σε εξωτερικό 

εργολάβο 

5. Μικρός και παλαιός στόλος 

απορριμματοφόρων που θα 

αντικατασταθεί σύντομα 

ανακύκλωσης σε όλες τις 

Δημοτικές Ενότητες 

 

 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 2: 

Καθαριότητα 

1. Υποβάθμιση των παρεχόμενων 

υπηρεσιών στον τομέα της 

καθαριότητας μπορεί να θέσει σε 

κίνδυνο τη δημόσια υγεία 

2. Υποβάθμιση της εικόνας των 

οικισμών και της ποιότητας ζωής 

των κατοίκων 

 

 

1. Αξιοποίηση των 

συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων για την 

ανανέωση του στόλου και του 

εξοπλισμού αποκομιδής 

απορριμμάτων  

2. Υλοποίηση δράσεων 

ευαισθητοποίησης πολιτών με 

στόχο την μείωση των 

παραγόμενων απορριμμάτων και 

την προώθηση της ανακύκλωσης 

 

 Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 
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1 Ανεπάρκεια του αρδευτικού 

δικτύου και ανάγκη επέκτασης 

αυτού 

2 Πεπαλαιωμένο δίκτυο ύδρευσης 

σε πολλές περιοχές με 

αποτέλεσμα την υποβάθμιση της 

ποιότητας του νερού και την 

εμφάνιση εκτεταμένων βλαβών 

με μεγάλη συχνότητα 

3 Ύπαρξη πολλών μη 

οριοθετημένων ρεμάτων 

4 Ο νέος δήμος διαθέτει μεγάλο 

οδικό δίκτυο καθιστώντας 

δύσκολη τη συντήρησή του 

5 Η αυξανόμενη οικιστική 

ανάπτυξη επιβάλει την όσο το 

δυνατόν ταχύτερη διάνοιξη των 

προβλεπόμενων από τα σχέδια 

πόλεως αυτών 

 

1. Αξιοποίηση της στελεχωμένης 

Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου 

2. Άμεση αντικατάσταση του 

δικτύου ύδρευσης Αγ Δημητρίου 

άνω Αγ Αναργύρων και 

τμημάτων Αμφιθέας και 

Νεοχωρακίου. Με ενταξή τους 

στο ΕΣΠΑ 

3. Άμεση αντικατάσταση του 

δικτύου ύδρευσης Τοπικής 

Κοινότητας Μαρκινιάδας με 

ένταξή του στο ΕΣΠΑ 

4. Βελτίωση της αγροτικής 

οδοποιίας με μέσα που διαθέτει ο 

Δήμος 

5. άμεση εκπόνηση νέων σχεδίων 

οικιστικής ανάπτυξης και 

επέκταση υπάρχοντος ( Αγ 

Δημητρίου Της Δ.Ε Πέτα) 

 

 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

Τομέας 3: 

Τεχνικά Έργα 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 3: 

Τεχνικά Έργα 

1. Δραστική μείωση της κρατικής 

χρηματοδότησης για την 

υλοποίηση τεχνικών έργων 

2. Μειωμένοι πόροι για την 

εκπόνηση μελετών για μεγάλα 

τεχνικά έργα (π.χ δίκτυα 

1. Αξιοποίηση του ΕΣΠΑ για την 

υλοποίηση σημαντικών τεχνικών 

έργων υποδομής 

2. Δυνατότητα εκπόνησης 

μελετών από την Τεχνική 

Υπηρεσία για τεχνικά έργα 
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ύδρευσης- άρδευσης) 

 

μικρής και μεσαίας κλίμακας 

ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Υλοποίηση δράσεων ουσιαστικής προστασίας του περιβάλλοντος και της ανθρώπινης 

υγείας 

2. Να δοθεί βαρύτητα στην λήψη προληπτικών μέτρων προστασίας καθώς το κόστος 

καταστολής ή αναστροφής των επιπτώσεων περιβαλλοντικών προβλημάτων (όταν 

αυτό είναι εφικτό) είναι πολύ μεγαλύτερο 

3. Άμεση κατασκευή δικτύων αποχέτευσης και μονάδων επεξεργασίας λυμάτων 

4. Καλλιέργεια περιβαλλοντικής συνείδησης 

5. Στελέχωση της υπηρεσίας καθαριότητας 

6. Ανανέωση στόλου απορριμματοφόρων και προμήθεια του αναγκαίου τεχνικού 

εξοπλισμού για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την καθαριότητα των οδών και 

των κοινόχρηστων χώρων 

7. Προώθηση της ανακύκλωσης 

8. Βελτίωση του οδικού δικτύου και της οδικής ασφάλειας 

9. Οριοθέτηση -διευθέτηση ρεμάτων 

10. Ανάθεση μελετών για την ωρίμανση αρδευτικών έργων 

 

1.4. Κοινωνική Πολιτική-Υγεία-Παιδεία και Αθλητισμός 

1.4.1. Δράσεις και Υποδομές  

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_03: ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ, ΥΓΕΙΑ, ΠΑΙΔΕΙΑ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 

  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
  

ΔΟΜΕΣ  - ΥΠΟΔΟΜΕΣ - ΔΙΚΤΥΑ 

  

  ΣΥΝΟΛΟ Δημοτικές Ενότητες 
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ΟΤΑ Δ.Ε. 
 ΠΕΤΑ 

Δ.Ε.  
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Δ.Ε.  
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Δ.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Δομές Κοινωνικής Υποστήριξης 
Υγεία - Πρόνοια 
Υπηρεσίες Υγείας (πλήθος) 

Πρωτοβάθμια 

Φροντίδα Υγείας 19 8 7 3 1 

Αριθµός ατόµων 
που έκαναν χρήση 
των υπηρεσιών 1650 500 650 400 100 

Δευτεροβάθμια 

Φροντίδα Υγείας 0 0 0 0 0 

Τριτοβάθμια 

Φροντίδα Υγείας 0 0 0 0 0 

Δημόσια Υγεία - 

Αγωγή Υγείας 0 0 0 0 0 

Επωφελούμενοι           

            

Υπηρεσίες Πρόνοιας (πλήθος)                                          

ΚΑΠΗ (πλήθος 

δομών) 1 1       

Αιτήσεις  480  480       

Αριθμός αιτήσεων 

που ικανοποιήθηκαν  480  480       

Κέντρα 

Δημιουργικής 

Απασχόλησης 

Παιδιών (ΚΔΑΠ)  

Δεν 

υπάρχουν.         

Αιτήσεις           

Αριθμός ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών           

 ΚΔΑΠ - ΜΕΑ 

Δεν 

υπάρχουν.         

Αιτήσεις           

Αριθμος ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών           

Βρεφονηπιακοί - 

Παιδικοί Σταθμοί 5 2 2 1 0 

Αιτήσεις 145 36 (13+23) 61 (41+20) 48 (35+13) 0 

Αριθμος ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών 145 36 61 48 0 

ΚΕΦΟ 1  1       
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Αιτήσεις  40  40       

Αριθμος ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών  40  40       

Δομές Ανοιχτής 

Φροντίδας 

Δεν 

υπάρχουν.         

Αιτήσεις           

Αριθμός ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών           

Δομές Ψυχικής 

Υγείας 

Δεν 

υπάρχουν.         

Αιτήσεις           

Εντάξεις           

Δομές Υποστήριξης 

ΑμεΑ 

Δεν 

υπάρχουν.         

Αιτήσεις           

Αριθμός ατόμων που 

έκαναν χρήση των 

υπηρεσιών           

Κινητές Μονάδες 

Δεν 

υπάρχουν.         

Λοιπές Υπηρεσίες 

Πρόνοιας 2 0 1 1 0 

Βοήθεια στο σπίτι           

Εθελοντικός Τομέας (Προγράμματα/Δράσεις/Ενέργειες) 

  

Προγράμματα/Δράσεις/Ενέργειες Πρόνοιας 

  

Υποδομές Εκπαίδευσης & Δια Βίου Μάθησης 
Πλήθος Σύνολο Δ.Ε.1 Δ.Ε.2 Δ.Ε.3 Δ.Ε.4 

Νηπιαγωγεία 7 3 3 1 0 

Πρωτοβάθμια 

Εκπαίδευση 9 4 3 1 1 

Δευτεροβάθμια 

Εκπαίδευση 5 1 2 2 0 

Μεταδευτεροβάθμια 

εκπαίδευση 0 0 0 0 0 

Τριτοβάθμια 

Εκπαίδευση 0 0 0 0 0 
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Κέντρα 

Εκπαίδευσης 

Ενηλίκων 0 0 0 0 0 

Σχολές Γονέων 0 0 0 0 0 

Σχολεία Δεύτερης 

Ευκαιρίας 0 0 0 0 0 

Μουσικές Σχολές 0 0 0 0 0 

Κέντρα Εικαστικών 

Τεχνών 0 0 0 0 0 

Λοιπές Υποδομές 

Εκπαίδευσης           

            

Ειδικές πληθυσμιακές ομάδες  
Πληθυσμός 

ΑμεΑ           

Άστεγοι 0 0 0 0 0 

ΡΟΜΑ 0 0 0 0 0 

Μετανάστες 1.264         

            

Πολιτιστική Υποδομή και Δραστηριότητες  
Υποδομές - Χώροι - Δομές 

Πλήθος 

Αρχαιολογικοί 

Χώροι 

3 0 1 2 0 

Μουσεία 2 1 0 1 0 

Μνημεία Νεότερης 

Ιστορίας & 

Πολιτισμού 

6 1 1 3 1 

Μνημεία Σύγχρονου 

Πολιτισμού  2 2 0 0 0 

Βυζαντινοί ναοί  1 1 0 0 0 

Μεταβυζαντινοί 

ναοί 8 3 2 3 0 

Πολιτιστκά Κέντρα 0 0 0 0 0 

Δημοτικές 

Βιβλιοθήκες 0 0 0 0 0 

Φιλαρμονική 0 0 0 0 0 

ΔΗΠΕΘΕ 0 0 0 0 0 

Δημοτικοί 

Κινηματογράφων 0 0 0 0 0 

Σχολές Χορού 0 0 0 0 0 

Εργαστήρι Τέχνης 0 0 0 0 0 

Ωδεία 0 0 0 0 0 

Λοιπές Πολιτιστικές 

Υποδομές 0 0 0 0 0 

Εφημερίδες Τα νέα του Πέτα, το Κομπότι, Σελλαδίτικα νέα, ΦΩΤΕΙΝΟ- Πολιτιστικά. 
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Πολιτιστικές Εκδηλώσεις 

  Ονομασία 

Εκδηλώσεις 

Φιλελλήνια, Σκουφαϊκά, Αράχθεια, Εκδηλώσης μνήμης στη Μαρτυρική 

Κοινότητα Κομμένου, Γιορτή της Παναγίας στις Σελλάδες, Επέτειος πεσόντων 

Σελλαδιτών, Επέτειος πεσόντων Φωτεινιωτών, Φωτεινιώτικα. 

Φεστιβάλ Πανηγύρια θρησκευτικά 

Καρναβάλι 

Γαϊτανάκι στο Πέτα, Εορτασμός της Καθαράς Δευτέρας από τις τρεις 

Δημοτικές Ενότητες: Πέτα, Αράχθου και Κομποτίου. 

    

    

Σύλλογοι 

1. 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΡΤΑΣ «ΚΟΣΜΑΣ Ο ΑΙΤΩΛΟΣ» 

(ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ) 

2. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

3. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΝΘΟΤΟΠΟΥ "Η ΖΩΟΔΟΧΟΣ ΠΗΓΗ" 

4. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

5. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ (ΑΘΗΝΑ) 

6. ΕΚΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΠΕΡΑΝΘΗΣ 

7. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

8. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

9. ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΦΙΛΩΝ ΠΑΛΑΙΑΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

10. ΕΝΩΣΗ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

11. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΕΛΛΑΔΩΝ 

12 ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΠΑΝΤΑΧΟΥ ΦΩΤΕΙΝΙΩΤΩΝ 

13 ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΦΩΤΕΙΝΟΥ "Η ΚΟΙΜΗΣΗ ΤΗΣ ΘΕΟΤΟΚΟΥ" 

14 ΜΟΡΦΩΤΙΚΟΣ - ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΠΕΤΑ 

15 ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΚΑΙ ΜΟΡΦΩΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΕΤΑ 

16. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΛΕΙΣΤΟΥ 

17. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΕΛΑΤΩΝ 

18. ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΖΥΓΙΩΤΩΝ ΑΡΤΑΣ (ΑΘΗΝΑ) 

19. ΕΚΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΕΓΑΡΧΗΣ ΑΡΤΑΣ «Η ΠΡΟΟΔΟΣ» 

Αδελφοποιήσεις/Δικτυώσεις Πόλεων 

1.           

2.           

3.           

Αθλητικές Υποδομές & Δραστηριότητες 
Αθλητικοί Χώροι 

  Πλήθος Έκταση (τ.μ)       

Γήπεδα  10  70000       

Κλειστά 

Γυμναστήρια 2  500       

Κολυμβητήρια 0         

Εθνικά Στάδια 0         

Αθλητικά Κέντρα 0         

Λοιποί αθλητικοί 

Χώροι 0         
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Αθλητικοί Φορείς και Σωματεία 

1. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΠΟΔΟΣΦΑΙΡΟΥ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ "Ο ΑΧΙΛΛΕΑΣ" 

2. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΟΜΑΔΑΣ ΜΠΑΣΚΕΤ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ  

3. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΜΙΛΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ "Η ΟΛΥΜΠΙΑΣ" 

4. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

5. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

6. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΜΙΛΟΣ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ "ΣΚΟΥΦΑΣ" 

7. ΑΘΛΗΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΣΕΛΛΑΔΩΝ 

8. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΟΜΙΛΟΣ ΦΙΛΕΛΛΗΝΩΝ ΠΕΤΑ (ΜΠΑΣΚΕΤ - ΠΟΔΟΣΦΑΙΡΟ) 

9. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

10. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΛΕΙΣΤΟΥ 

11. ΑΘΛΗΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΜΕΓΑΡΧΗΣ 

 

 

1.4.2. Θεματική SWOT Ανάλυση: Κοινωνική Πολιτική-Υγεία-Παιδεία-Αθλητισμός  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

  

ΤΟΜΕΑΣ 

ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ & 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & 

ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 1:  

 Κοινωνική 

μέριμνα & 

1. Έλλειψη επαρκών και 

διασφαλισμένων πόρων για 

κοινωνικά προγράμματα 

2. Ελλιπής στελέχωση των 

κοινωνικών υπηρεσιών/δομών 

3. Αβεβαιότητα ως προς το μέλλον 

των χρηματοδοτούμενων δομών 

1. Εξειδικευμένη παροχή 

κοινωνικών υπηρεσιών ανά 

τομέα κοινωνικών αναγκών 

(προσχολική ηλικία, παιδική 

ηλικία, Τρίτη ηλικία, Ευπαθείς 

κοινωνικά ομάδες, ΑμεΑ, κλπ) 

2. Συνεργασία του Δήμου με 
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4. Έλλειψη ιδιόκτητων κτιριακών 

υποδομών για την λειτουργία των 

κοινωνικών δομών 

5. Περιορισμένη κάλυψη ειδικών 

κοινωνικών ομάδων όπως άποροι, 

μονογονεϊκές οικογένειες 

φορείς και οργανώσεις που 

δραστηριοποιούνται στον 

τομέα προώθησης της 

κοινωνικής ενσωμάτωσης 

καθώς και της πρόληψης και 

αντιμετώπισης των 

κοινωνικών προβλημάτων 

3. Αξιοποίηση αναπτυξιακών 

προγραμμάτων στον 

κοινωνικό τομέα 

4. Ανάπτυξη εθελοντισμού 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

Ποιότητα Ζωής 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 1:  

 Κοινωνική 

μέριμνα & 

Ποιότητα Ζωής 

 

1. Μείωση κρατικών 

επιχορηγήσεων/χρηματοδοτήσεων 

2. Πάγωμα προσλήψεων 

προσωπικού 

3. Η υφιστάμενη οικονομική κρίση 

μπορεί να υποβαθμίσει την 

ποιότητα ζωής των κατοίκων και 

να αυξήσει τις ανάγκες για 

κοινωνική μέριμνα 

 

 

1. Δραστηριοποίηση ΜΚΟ και 

άλλων τοπικών δομών 

κοινωνικής υποστήριξης και 

αλληλεγγύης 

2. Χρηματοδοτούμενα 

προγράμματα για δράσεις 

κοινωνικής πρόνοιας 

3. Η συνεχής βελτίωση της 

ευαισθητοποίησης  και της 

συμμετοχής του πληθυσμού 

στην υποστήριξη δράσεων 

κοινωνικής μέριμνας 

 Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 
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1. Περικοπή πόρων για συντήρηση 

σχολικών κτιρίων 

2. Μειωμένη χρηματοδότηση για 

λειτουργικές δαπάνες 

3. Καταλληλότητα σχολικών 

κτιρίων (ασφάλεια, 

λειτουργικότητα κλπ) 

4. Μεταφορά μαθητών στις 

σχολικές μονάδες 

 

 

 

1. Σημαντικός αριθμός 

εκπαιδευτικών υποδομών 

2. Βελτίωση υλικοτεχνικής 

υποδομής σχολικών 

συγκροτημάτων 

3. Ικανοποιητικός αριθμός 

αιθουσών πολλαπλών 

χρήσεων και ύπαρξη 

σχεδιασμού για την 

αντιμετώπιση σχετικών 

ελλείψεων 

4. Διοργάνωση δράσεων 

ενημέρωσης 

/ευαισθητοποίησης  των 

μαθητών και των γονέων σε 

ένα ευρύ φάσμα κοινωνικών 

θεμάτων (Ναρκωτικές ουσίες, 

οδική ασφάλεια, προστασία 

περιβάλλοντος, ανακύκλωση, 

οικονομία στη χρήση φυσικών 

πόρων κλπ) 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

Τομέας 2: 

 Παιδεία 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 2: 

 Παιδεία 

1. Έλλειψη οικονομικών πόρων 

 

1. Αξιοποίηση χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων για την 

βελτίωση της σχολικής στέγης 

και την προμήθεια σύγχρονων 

υλικοτεχνικών μέσων 

 Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 
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Τομέας 3: 

Αθλητισμός-

Πολιτισμός 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 3: 

1. Έλλειψη επαρκών οικονομικών 

πόρων σε συνδυασμό με το υψηλό 

κόστος λειτουργίας και 

συντήρησης των αθλητικών 

1. Μεγάλος αριθμός 

αθλητικών υποδομών με 

αναβάθμιση  και βελτίωση των 

υφιστάμενων γηπέδων του 
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πολιτιστικών υποδομών και 

δημιουργία νέων 

8. Αναβάθμιση των 

πολιτιστικών εκδηλώσεων  

9. Δημιουργία ετήσιου 

πολιτιστικού και 

καλλιτεχνικού προγράμματος 

10. Διοργάνωση 

καλλιτεχνικών εκθέσεων 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

Αθλητισμός-

Πολιτισμός 

 

1. Έλλειψη οικονομικών πόρων 

2. Μείωση των χρηματοδοτήσεων 

από την ΓΓΑ για τη 

συντήρηση/λειτουργία αθλητικών 

υποδομών 

3. Συνεχής αύξηση του 

λειτουργικού κόστους των 

αθλητικών υποδομών 

 

 

 

1. Αξιοποίηση ευρωπαϊκών 

χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων για την 

δημιουργία νέων υποδομών 

αθλητισμού-πολιτισμού 

2. Εξεύρεση χορηγιών για την 

υλοποίηση αθλητικών και 

πολιτιστικών δράσεων 

3. Διοργάνωση πολιτιστικών 

δράσεων εθνικής και διεθνούς 

εμβέλειας 

4. Υλοποίηση προγράμματος 

επισκέψεων και ξενάγησης 

των μαθητών του Νομού σε 

ιστορικούς και αρχαιολογικούς  

χώρους του Δήμου 
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ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Διασφάλιση συνέχισης λειτουργίας κοινωνικών δομών και υπηρεσιών 

2. Ανάγκη επέκτασης των κοινωνικών προγραμμάτων σε όλες τις Δημοτικές Ενότητες 

3. Ανάπτυξη και ενεργοποίηση εθελοντισμού για την υποστήριξη κοινωνικών δράσεων 

4. Δημιουργία νέων υποδομών για την στέγαση παιδικών σταθμών 

5. Βελτίωση της ασφάλειας και της λειτουργικότητας των σχολικών συγκροτημάτων 

6. Κατασκευή κλειστού γυμναστηρίου 

7. Αξιοποίηση και βελτίωση των υφιστάμενων αθλητικών εγκαταστάσεων 

8. Συνεργασία με τους αθλητικούς φορείς για την εκπόνησης ολοκληρωμένου σχεδίου 

ανάπτυξης πολύ επίπεδων αθλητικών δραστηριοτήτων 

9. Στήριξη αθλητικών σωματείων του Δήμου με έμφαση στην υλικοτεχνική ενίσχυση των 

τμημάτων υποδομής αυτών 

10. Συνέχιση χρηματοδότησης υλοποίησης προγραμμάτων μαζικού αθλητισμού για όλες 

τις ομάδες του πληθυσμού 

11. Πραγματοποίηση παρεμβάσεων στις υποδομές πολιτισμού για την προστασία και  

ανάδειξή τους 

12. Αξιοποίηση της πλούσιας ιστορικής και πολιτισμικής κληρονομιάς της περιοχής μέσω 

δράσεων προβολής και προώθησής τους 

13. Ανάπτυξη συνεργασιών με πολιτιστικούς φορείς για τον εμπλουτισμό και την 

αναβάθμιση των πολιτιστικών εκδηλώσεων 

14. Αξιοποίηση ευρωπαϊκών και εθνικών χρηματοδοτικών προγραμμάτων για την 

υλοποίηση δράσεων σε όλους τους παραπάνω τομείς 

 

1.5. Τοπική Οικονομία και Απασχόληση 
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1.5.1. Ποσοτικά Στοιχεία Απασχόλησης- Οικονομική & Παραγωγική 

δραστηριότητα  



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_04: ΤΟΠΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
  

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
  

Ο ι κ ο ν ο µ ι κ ώ ς   ε ν ε ρ γ ο ί 
Απασχολούµενοι     Άνεργοι 

Σύνολο         
Σύνολο 

Πρωτογενής 
Τοµέας          

NACE A-B 

∆ευτερογενής 
Τοµέας       

NACE C-F 

Τριτογενής 
Τοµέας        

NACE G-Q 

∆ε δήλωσαν 
κλάδο 

οικονοµικής 
δραστηριότητας 

Σύνολο               
Από αυτούς 

Νέοι 
Άνεργοι 

Οικονοµικ
ώς µη 
ενεργοί                       

14.445 6.771 2.675 682 2.193 20 697 504 7.674 
ΤΑ ∆ΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΟΥ ΠΑΡΑΤΙΘΕΝΤΑΙ ΣΤΟΥΣ ΠΙΝΑΚΕΣ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΟ 2001 ΚΑΘΩΣ ∆ΕΝ ΕΙΝΑΙ ΑΚΟΜΗ 
∆ΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΤΟΥ 2011.  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ & ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ 
  Μονάδες Μέτρησης 

  
Ηµεροµηνία 
Καταγραφής Σύνολο ∆.Ε. 1 ΠΕΤΑ 

∆.Ε. 2 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Ε. 3 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Ε. 4 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ     

Καλλιεργήσιµη Έκταση σε στρ. ΕΤΗΣΙΑ 
ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ 
ΕΡΕΥΝΑ 2011   24.425 40.290 18.311  5.456     

Επιχειρήσεις Επεξεργασίας Αγροτικών Προϊόντων 
Αγροτική 

∆ραστηριότητα ΕΤΗΣΙΑ 
ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ 
ΕΡΕΥΝΑ 2011               

Μονάδες Εκτροφής (πλήθος)           
  

              

Ζωικός Πληθυσµός   
    81.482   6.810     

Επιχειρήσεις Επεξεργασίας Κτηνοτροφικών Προϊόντων 

Κτηνοτροφική 
∆ραστηριότητα 

  
              
Αλιευτικά Σκάφη 

  
              
Ιχθυόσκαλες 

Αλιεία/ 
Ιχθυοκαλλιέργεια 
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Μονάδες Ιχθυοκαλλιέργειας 
  

              
Επιχειρήσεις Επεξεργασίας Αλιευµάτων 

  
              
Επιχειρήσεις 

  
              
Ναυπηγεία Πλοίων 

  
              
Ναυπηγεία Μικρών Σκαφών και Επαγγελµατικών 

∆ραστηριότητες 
Μεταποίησης/ 
Παραγωγής 

  
              
Ξενοδοχεία/Καταλύµατα 5***** (κλίνες) 

 2014 
0 0 0 0 0     

Ξενοδοχεία/Καταλύµατα 4**** (κλίνες) 
2014  

164 164 0 0 0     
Ξενοδοχεία/Καταλύµατα 3*** (κλίνες) 

2014 
0 0 0 0 0     

Ξενοδοχεία/Καταλύµατα 2** (κλίνες) 
2014 

0 0 0 0 0     
Ξενοδοχεία/Καταλύµατα 1* (κλίνες) 

2014 
18 0 0 18 0     

Τουριστικά κάµπινγκ 
2014  

0 0 0 0 0     
Μονάδες 
Αγροτουρισµού 

            
  

              
Εµπορικές 
Επιχειρήσεις 

            
  

              
Επιχειρήσεις Παροχής Υπηρεσιών (εκτός ξενοδοχείων/ καταλυµάτων/ τουριστικών κάµπινγκ) 

  
              

∆ραστηριότητες 
Τουρισµού/ 
Υπηρεσίες 

 2014 Χιονοδροµικά Κέντρα (Ολικό µήκος 
πιστών) 
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Εγκαταστάσεις 
Θερµαλιστικού 
Τουρισµού - 
Ιαµατικές Πηγές 
(Πλήθος) 

            

  

              
Μαρίνες 

  
              
Θερµική Παραγωγή  
Ισχύς µικρότερη των 0.5 MW (πλήθος) 

              
Ισχύς µεγαλύτερη των 0.5 MW (πλήθος) 

              
Σύνολο (Πλήθος) 

  

              
Υδροηλεκτρική  
Ισχύς µικρότερη των 10 MW (πλήθος) 

              
Ισχύς µεγαλύτερη των 10 MW (πλήθος) 

              
Σύνολο (Πλήθος) 

ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ 
ΕΡΕΥΝΑ 2011 

 278.199,043 Kwh             
Αιολική  
Ισχύς µικρότερη των 100 KW (πλήθος) 

              
Ισχύς µεγαλύτερη των 100 KW (πλήθος) 

              
Σύνολο (Πλήθος) 

  

              
Ηλιακή  
Ισχύς µικρότερη των 1 MWp (πλήθος) 

              

Παραγωγή 
Ενέργειας  

  

Ισχύς µεγαλύτερη των 1 MWp (πλήθος) 
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Σύνολο (Πλήθος) 

              
Άλλη ΑΠΕ 
Ισχύς µικρότερη των 10 MW (πλήθος) 

              
Ισχύς µεγαλύτερη των 10 MW (πλήθος) 

              
Σύνολο (Πλήθος) 

  

              
Μονάδες Πετροχηµικών (Πλήθος) 

  
Κινητήρια ισχύς έως 22 KW ή θερµική ισχύς έως 50 KW 

                
  Κινητήρια ισχύς µεγαλύτερη των 22 KW ή θερµική ισχύς µεγαλύτερη των 50 KW 

                
Μονάδες Επεξεργασίας Μεταλλευµάτων (Πλήθος) 
Κινητήρια ισχύς έως 22 KW ή θερµική ισχύς έως 50 KW 

              
Κινητήρια ισχύς µεγαλύτερη των 22 KW ή θερµική ισχύς µεγαλύτερη των 50 KW 

  

              
  Τσιµεντοβιοµηχανίες (Πλήθος) 

  Κινητήρια ισχύς έως 22 KW ή θερµική ισχύς έως 50 KW 

                
  Κινητήρια ισχύς µεγαλύτερη των 22 KW ή θερµική ισχύς µεγαλύτερη των 50 KW 

Βιοµηχανικές 
Μονάδες 

                

 

 

 

 



 

1.5.5. Θεματική SWOT Ανάλυση: Τοπική Οικονομία 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

          

ΤΟΜΕΑΣ 

ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ & 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ 

ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & 

ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 1: 

 Αγροτική 

Παραγωγή 

 

 

 

 

 

1. Ο κατακερματισμός του 

αγροτικού κλήρου και η 

έλλειψη αναδασμών 

2. Αδυναμία αξιοποίησης νέων 

1. Παραγωγή τοπικών 

γεωργικών και κτηνοτροφικών 

προϊόντων υψηλής ποιότητας 

και βιολογικής αξίας  
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ανταγωνιστική ικανότητα 

6. Αδυναμία καθιέρωσης 

αγροτικών προϊόντων ως 

προϊόντα Προστατευόμενης 

Ονομασίας Προέλευσης 

(ΠΟΠ) και Γεωγραφικής 

Ένδειξης (ΠΓΕ) 

7. Η εγκατάλειψη της 

αξιοποιήσιμης αγροτικής γης 

8. Οι συγκρούσεις και οι 

αδυναμίες σχεδιασμού 

χρήσεων γης 

 

 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 1: 

 Αγροτική 

Παραγωγή 

 

1. Επιφυλακτικότητα των νέων 

για το επάγγελμα του αγρότη. 

2 Η σταδιακή εγκατάλειψη του 

πρωτογενούς τομέα και 

αύξηση της απασχόλησης 

στον τριτογενή 

3. Η γήρανση του πληθυσμού 

και η εγκατάλειψη της 

περιοχής από τους νέους 

έχουν οδηγήσει στην έλλειψη 

παραγωγικού ανθρώπινου 

δυναμικού στην περιοχή.  

4. Η καθυστέρηση των 

αναγκαίων διαρθρωτικών 

αλλαγών στην αγροτική 

1. Οι μεγάλες δυνατότητες για 

την ανάπτυξη πιστοποιημένης 

βιολογικής γεωργίας και 

κτηνοτροφίας. 

2. Η ανάδειξη των 

παραδοσιακών 

χαρακτηριστικών της τοπικής 

κτηνοτροφίας για την 

παραγωγή καινοτόμων 

προϊόντων υψηλής 

διατροφικής αξίας (βιολογικά, 

ελευθέρας βοσκής). 

3. Η μετεξέλιξη του 

παραδοσιακού αγρότη σε 

σύγχρονο επιχειρηματία με 
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παραγωγή που μπορεί να 

επιφέρει συρρίκνωση 

5. Η υποβάθμιση του φυσικού 

περιβάλλοντος 

 

 

 

διαρκή εκπαίδευση και 

κατάρτιση. 

4. Η προώθηση και 

πιστοποίηση τοπικών 

προϊόντων/ καλάθι τοπικών 

προϊόντων. 

5. Η προώθηση του 

«Αγροτουριστικού»  μοντέλου 

ως καινοτόμα ευκαιρία 

σύνδεσης του τουρισμού με 

την αγροτική παραγωγή  

6. Η αξιοποίηση των 

περιφερειακών 

επιχειρησιακών 

προγραμμάτων και άλλων 

Εθνικών και Ευρωπαϊκών 

Προγραμμάτων 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες Τομέας 2 : Τουρισμός 

 

1. Ανεπαρκείς υποδομές 

υποδοχής επισκεπτών 

2. Υστέρηση στην αξιοποίηση 

1. Ανάδειξη και αξιοποίηση 

φυσικού περιβάλλοντος 

2. Ανάδειξη του πλούσιου 

οικοσυστήματος του 
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4. Ελλιπής προβολή και 

διαφήμιση της περιοχής     

 

 

5. Αξιοποίηση της Λίμνης 

Πουρναρίου με εναλλακτικές 

μορφές τουρισμού (αθλητικός, 

περιπατητικός κλπ) 

6. Ανάπτυξη θεματικού 

Τουρισμού (θρησκευτικού, 

αγροτουρισμού, εκπαιδευτικού 

κλπ) 

7. Ανάδειξη της πλούσιας 

ιστορίας και της πολιτιστικής 

ταυτότητας της περιοχής  

 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

1. Έλλειψη εξειδικευμένου 

ανθρώπινου δυναμικού στον 

τομέα του τουρισμού 

2. Έλλειψη τουριστικών 

υποδομών 

3. Υποβάθμιση 

προστατευόμενων περιοχών 

φυσικού κάλλους από 

ανεξέλεγκτη πρόσβαση 

1. Προσέλκυση εγχώριου 

τουρισμού   

2. Ανάδειξη προστατευόμενων 

περιοχών φυσικού κάλλους 

3. Δημιουργία θεματικών 

μουσείων 

4. Αξιοποίηση επενδυτικών ή 

συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων  

 Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 63 
 

1. Η γήρανση του πληθυσμού 

2. Η υπεροχή του μη 

οικονομικά ενεργού 

πληθυσμού έναντι του 

οικονομικά ενεργού 

3. Η αδυναμία συγκράτησης 

των νέων και παραγωγικών 

ηλικιών 

4. Η διόγκωση του τριτογενή 

τομέα σε βάρος των άλλων 

δύο παραγωγικών τομέων 

5. Ο χαμηλός βαθμός 

επιχειρηματικότητας στην 

περιοχή και η έλλειψη 

ευκαιριών απασχόλησης 

6. Η αδυναμία αφομοίωσης 

των μεγάλων αλλαγών που 

συντελούνται στους κλάδους 

παραγωγής 

7. Το υψηλό και διαρκώς 

αυξανόμενο ποσοστό 

ανεργίας  

1. Εξειδίκευση νέων σε 

παραγωγή και ανάπτυξη 

τοπικών προϊόντων 

2. Παροχή κινήτρων για την 

ενίσχυση της 

επιχειρηματικότητας στην 

περιοχή  

3. Εκπαίδευση και κατάρτιση 

του πληθυσμού σε 

καινοτόμους και δυναμικούς 

τομείς της τοπικής οικονομίας  

(π.χ αγροτουρισμός, βιολογικά 

προϊόντα, προώθηση τοπικών 

προϊόντων μέσω διαδικτύου 

κλπ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τομέας 3: 

Επιχειρηματικότητα-

Απασχόληση 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 
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Τομέας 3: 

Επιχειρηματικότητα-

Απασχόληση 

 

1. Η απουσία μεγάλων 

βιοτεχνικών και 

μεταποιητικών μονάδων στην 

περιοχή 

2. Οι μεγάλες γραφειοκρατικές 

διαδικασίες για την έναρξη 

κάθε επιχειρηματικής 

δραστηριότητας 

3. Ασταθές  οικονομικό 

περιβάλλον και φορολογικό 

καθεστώς για τις 

μικρομεσαίες επιχειρήσεις 

4. Μη ύπαρξη Βιοτεχνικού 

Πάρκου (ΒΙΟΠΑ) στην 

ευρύτερη περιοχή 

5. Η οικονομική κρίση 

 

 

1. Η ολοκλήρωση των έργων 

υποδομής που θα βελτιώσουν 

την πρόσβαση στη περιοχή 

κάνοντας την πιο ελκυστική 

2. Η υποστήριξη της 

γυναικείας και νεανικής 

επιχειρηματικότητας 

3. Η βελτίωση των δεξιοτήτων 

του ανθρώπινου δυναμικού με 

την προώθηση δράσεων που 

στοχεύουν στην δια βίου 

μάθηση  και στην πολύ-

ειδίκευση 

4. Η αξιοποίηση πόρων από 

την 4η Προγραμματική 

Περίοδο (ΕΣΠΑ) για 

επανεγκατάσταση στον 

αγροτικό χώρο και ανάληψη 

επιχειρηματικής 

δραστηριότητας 

ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Αναδιάρθρωση καλλιεργειών 

2. Ποιοτική βελτίωση των παραγόμενων αγροτικών προϊόντων 

3. Τυποποίηση και συσκευασία προϊόντων, κατοχύρωση σημάτων ποιότητας 

4. Ίδρυση Λαϊκής Αγοράς μόνο τοπικών αγροτικών και βιολογικών προϊόντων 

5. Διοργάνωση εκθέσεων με στόχο την υποστήριξη της εξαγωγικής δραστηριότητας 

και την προώθηση των τοπικών αγροτικών προϊόντων 
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6. Διοργάνωση προγραμμάτων προώθησης της μεταποίησης για την ενίσχυση της 

εξωστρέφειας των τοπικών επιχειρήσεων 

7. Βελτίωση δεξιοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού με την συμμετοχή του Δήμου σε 

δράσεις «Δια-βίου Μάθησης» 

8. Αξιοποίηση προγραμμάτων του ΕΣΠΑ για την Κοινωνική Απασχόληση καθώς και 

την απασχόληση ευάλωτων  κοινωνικών μονάδων (π.χ ΑΜΕΑ) 

9. Αξιοποίηση ανθρώπινου δυναμικού μέσα από την εκτέλεση μεγάλων αναπτυξιακών 

έργων στην περιοχή 

10. Ανάδειξη της  πλούσιας ιστορίας  και της πολιτιστικής ταυτότητας  

11. Συμμετοχή σε εκθέσεις τουρισμού για την ενίσχυση της τουριστικής προβολής του 

Δήμου 

12. Δημιουργία διαδρομών πεζοπορίας με αξιοποίηση του πλούσιου φυσικού 

περιβάλλοντος 

13. Ανάπτυξη θεματικού τουρισμού 

 

 

 

1.6. Εσωτερικό Περιβάλλον και Φυσιογνωμία 

 

1.6.1. Οργανόγραμμα 



ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_05: ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΥ 

  

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΥ 
ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ  

 

 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ ∆ΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ                                                                                                                       
∆ΗΜΑΡΧΟΣ 

Αυτοτελές Ιδιαίτερο 
Γραφείο ∆ηµάρχου 

Νοµική 
Υπηρεσία 

Αυτοτελές Γραφείο 
∆ιαφάνειας 

Αυτοτελές Γραφείο 
∆ιοικητικής Βοήθειας 

Αυτοτελές Τµήµα 
∆ηµοτικής Αστυνοµίας 

ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

Τµήµα Προγρ/σµού, 
Οργάνωσης και 
Πληροφορικής 

Γραφείο 
Προγρ/σµού, 
Ανάπτυξης και 
Οργάνωσης 

Γραφείο 
Πληροφορικής 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Τµήµα Τοπικής 
Οικονοµικής Ανάπτυξης 

Γραφείο 
Αγροτικής 
Οικονοµίας 

Γραφείο Αδειοδοτήσεων, 
Μητρώων Επαγγελµάτων, 

Τουρισµού και Απασχόλησης 

Γραφείο 
Αλιείας 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

∆ιεύθυνση Περιβάλλοντος 
και Πολεοδοµίας 

Τµήµα 
Πολεοδοµίας 

Τµήµα Περιβάλλοντος, 
Καθαριότητας και Πρασίνου 

Γραφείο 
∆ιοικητικής 
Υποστήριξης 

Τµήµα Αλληλεγγύης και 
Κοινωνικής Προστασίας 

Γραφείο 
Αλληλεγγύης 

και 
Κοινωνικής 
Μέριµνας 

Γραφείο Προστασίας και Προαγωγής 
της ∆ηµόσιας Υγείας 

Γραφείο 
∆ιοικητικής 
Υποστήριξης 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ Ε∆ΡΑ 

∆.Ε. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ Ε∆ΡΑ 

∆.Ε. ΑΡΑΧΘΟΥ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ Ε∆ΡΑ 

∆.Ε. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

∆ιεύθυνση 
∆ιοικητικών και 
Οικονοµικών 
Υπηρεσιών 

∆ιεύθυνση Τεχνικών 
Υπηρεσιών 

Γραφείο 
ΚΕΠ 

Γραφείο 
Υποδοµών 

Γραφείο 
Καθαριότητας 

Γραφείο 
Ταµείου 

Γραφείο 
∆ιοικητικής 
Μέριµνας 

Γραφείο ∆ιοικητικής 
Υποστήριξης 

Τµήµα  
Τεχνικών και 
Ηλεκτροµηχα

νολογικών 
Έργων 

Τµήµα 
Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης 

Τµήµα 
Υποστήριξης 
Πολιτικών 

Οργάνων ∆ήµου 

Τµήµα  
∆ηµοτικής 

Κατάστασης, 
Ληξιαρχείων 

και Αλλοδαπών 

Γραφείο 
Πολιτικής 
Προστασίας 

Τµήµα ΚΕΠ 

Τµήµα 
Ταµείου 

Τµήµα 
Ανθρώπινου 
∆υναµικού 

και 
∆ιοικητικής 
Μέριµνας 

Τµήµα Προϋπολογισµού, 
Λογιστηρίου, Προµηθειών, 
Εσόδων και Περιουσίας Γραφείο ∆ηµοτικής Κατάστασης, 

Ληξιαρχείου ∆.Ε. Κοµποτίου 
Γραφείο ∆ηµοτικής Κατάστασης, 

Ληξιαρχείου ∆.Ε. Αράχθου 
Γραφείο ∆ηµοτικής Κατάστασης, 

Ληξιαρχείου ∆.Ε. Κοµµένου 
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1.6.2. Δομές –Υπηρεσίες και Φορείς 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι Κεντρικές Υπηρεσίες είναι εγκατεστημένες στην έδρα του Δήμου και περιλαμβάνουν τις 

παρακάτω διοικητικές ενότητες. 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Α : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ 

1. Αυτοτελές Ιδιαίτερο Γραφείο Δημάρχου 

2. Νομική Υπηρεσία 

3. Αυτοτελές Γραφείο Διαφάνειας 

4. Αυτοτελές Γραφείο Διοικητικής Βοήθειας 

5. Αυτοτελές Τμήμα Δημοτικής Αστυνομίας 

 

 ΕΝΟΤΗΤΑ Β : ΕΠΙΤΕΛΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

1. Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής που περιλαμβάνει 

ειδικότερα τα παρακάτω γραφεία: 

α) Γραφείο Προγραμματισμού, Ανάπτυξης και Οργάνωσης  

β) Γραφείο Πληροφορικής  

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Γ : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Αυτοτελές Τμήμα Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης που περιλαμβάνει ειδικότερα τα 

παρακάτω γραφεία : 

α) Γραφείο Αγροτικής Οικονομίας 

β) Γραφείο Αλιείας 

γ) Γραφείο Αδειοδοτήσεων, Μητρώων Επαγγελμάτων, Τουρισμού και Απασχόλησης 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Δ : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 
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1. Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Πολεοδομίας που περιλαμβάνει ειδικότερα τις παρακάτω 

διοικητικές ενότητες: 

α) Τμήμα Πολεοδομίας 

β) Τμήμα Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου 

γ) Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης  
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ΕΝΟΤΗΤΑ Ε: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

1. Αυτοτελές Τμήμα Αλληλεγγύης και Κοινωνικής Προστασίας που περιλαμβάνει ειδικότερα 

τα παρακάτω τμήματα: 

α) Γραφείο Αλληλεγγύης και Κοινωνικής Μέριμνας  

β) Γραφείο Προστασίας και Προαγωγής της Δημόσιας Υγείας 

γ) Γραφείο Παιδείας, Δια βίου Μάθησης και Πολιτισμού 

 

 ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤ : ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  

1. Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών που περιλαμβάνει ειδικότερα τις 

παρακάτω διοικητικές ενότητες : 

α) Τμήμα Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων Δήμου  

β) Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης, Ληξιαρχείων και Αλλοδαπών  που περιλαμβάνει 

ειδικότερα τα παρακάτω αποκεντρωμένα  γραφεία: 

i) Γραφείο Δημοτικής Κατάστασης, Ληξιαρχίου Δ.Ε. Κομποτίου 

ii) Γραφείο Δημοτικής Κατάστασης, Ληξιαρχίου Δ.Ε. Αράχθου 

iii) Γραφείο Δημοτικής Κατάστασης Ληξιαρχείου Δ.Ε Κομμένου 

γ) Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας    

δ) Τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου, Προμηθειών, Εσόδων και Περιουσίας 

ε) Τμήμα  Ταμείου 

στ) Τμήμα ΚΕΠ 

2. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών που περιλαμβάνει ειδικότερα τις παρακάτω διοικητικές 

ενότητες : 

α) Τμήμα  Τεχνικών και Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων που περιλαμβάνει ειδικότερα το 

παρακάτω γραφείο: 

i) Γραφείο Πολιτικής Προστασίας   

β) Τμήμα Ύδρευσης - Αποχέτευσης   

γ) Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης 
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ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι Αποκεντρωμένες  Υπηρεσίες του Δήμου είναι εγκατεστημένες στην έδρα δημοτικών 

ενοτήτων, εξυπηρετούν τις δημοτικές / τοπικές κοινότητες της ενότητας και περιλαμβάνουν 

υπηρεσίες οι οποίες υπάγονται διοικητικά σε αντίστοιχες Διευθύνσεις των Κεντρικών 

Υπηρεσιών του Δήμου. 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Α : ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ ΕΔΡΑ Δ.Ε. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

1.Γραφείο ΚΕΠ 

2. Γραφείο Υποδομών 

3. Γραφείο Καθαριότητας 

4. Γραφείο Ταμείου  

5. Γραφείο Διοικητικής Μέριμνας 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Β : ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ ΕΔΡΑ Δ.Ε ΑΡΑΧΘΟΥ 

1.Γραφείο ΚΕΠ 

2. Γραφείο Υποδομών 

3. Γραφείο  Καθαριότητας 

4. Γραφείο Ταμείου 

5. Γραφείο Διοικητικής Μέριμνας 

 

ΕΝΟΤΗΤΑ Γ : ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ ΕΔΡΑ Δ.Ε ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

1.Γραφείο ΚΕΠ 

2. Γραφείο Υποδομών 

3. Γραφείο  Καθαριότητας 

4. Γραφείο Ταμείου 

5. Γραφείο Διοικητικής Μέριμνας 

 

Οι αρμοδιότητες των Υπηρεσιών περιγράφονται αναλυτικά στον Ο.Ε.Υ. 
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ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 

1. Οικονομική Επιτροπή 

2. Εκτελεστική Επιτροπή 

3. Επιτροπή Ποιότητας Ζωής 

4. Επιτροπή Διαβούλευσης 

ΘΕΜΑΤΙΚΟΙ ΤΟΜΕΙΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Περιβάλλον & 

Ποιότητα Ζωής 

Κοινωνική Πολιτική, 

Υγεία, Παιδεία, 

Πολιτισμός & 

Αθλητισμός 

Τοπική Οικονομία 

& Απασχόληση 

ΓΕΝΙΚΕΣ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Τεχνική Υπηρεσία 

Υπηρεσία 

Αγροτικής 

Παραγωγής ΚΕΠ 

Υπηρεσία 

Περιβάλλοντος  

Υπηρεσία Κοινωνικής 

Πολιτικής, Παιδείας & 

Πολιτισμού 

Υπηρεσία Αλιείας 

Δημοτική 

Αστυνομία 

Υπηρεσία Πολεοδομίας 

Ν.Π.Δ.Δ «Κέντρο 

Προσχολικής Αγωγής 

και Κοινωνικής 

Μέριμνας» 

Υπηρεσία 

Απασχόλησης 

Διοικητική 

Υπηρεσία 

Υπηρεσία 

Καθαριότητας 

Ν.Π.Ι.Δ. «Κοινωφελής 

Επιχείρηση» 

Υπηρεσία 

Τουρισμού 

Οικονομική 

Υπηρεσία 

Υπηρεσία 

Ανακύκλωσης Τεχνική Υπηρεσία Νομική Υπηρεσία 

Υπηρεσία Συντήρησης 

Πρασίνου   

Υπηρεσία Ύδρευσης - 

Αποχέτευσης   

Υπηρεσία 

Αδειοδοτήσεων & 

Ρύθμισης 

Εμπορικών 

Δραστηριοτήτων 

Υπηρεσία 

Τεχνολογιών 

Πληροφορικής & 

Επικοινωνιών 

    Τεχνική Υπηρεσία Υπηρεσίες 
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Προγραμματισμού 

& Οργάνωσης 

      

Υπηρεσία 

Διοικητικής 

Βοήθειας 

      

Υπηρεσία 

Διαφάνειας 

ΚΑΘΕΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΟΡΙΖΟΝΤΙΕΣ & 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

 

 

1.6.3. Ανθρώπινο Δυναμικό 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ 
Οι θέσεις του μονίμου προσωπικού που υπηρετεί στο Δήμο, ανά κλάδο και ειδικότητα, 

φαίνονται στους πίνακες που ακολουθούν: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ 1 Διοικητικού 1 

ΠΕ 1 Διοικητικού - Οικονομικού 4 

ΠΕ 3 Πολιτικών Μηχανικών 2 

ΠΕ 4Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 1 

ΠΕ 5 Μηχανολόγων Μηχανικών 1 

ΠΕ 6 Αγρονόμων - Τοπογράφων Μηχανικών 1 

ΠΕ 9 Γεωπόνων  1 

ΠΕ 11 Πληροφορικής 1 

ΠΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 6 

Σύνολο θέσεων ΠΕ  18 
 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ 17 Διοικητικού - Λογιστικού 1 

ΤΕ 22 Διοίκησης Μονάδων Τ.Α. 1 

ΤΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 1 

ΤΕ 17 Οικονομικού – Λογιστικού 1 

Σύνολο θέσεων ΤΕ 4 
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ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ  ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ 1 Διοικητικού  10 

ΔΕ 2 Εποπτών Καθαριότητας 1 

ΔΕ Εργοδηγών Τοπογράφων 1 

ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 2 

ΔΕ 29 Οδηγών Αυτοκινήτων 5 

ΔΕ 30 Υδραυλικών 1 

ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων 2 

Σύνολο θέσεων ΔΕ 22 
 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΕ 16 Εργατών Καθαριότητας 6 

Σύνολο θέσεων ΥΕ 6 
 

Οι θέσεις του προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

(ΙΔΑΧ) που υπηρετεί στο Δήμο, ανά κλάδο και ειδικότητα, φαίνονται στον πίνακα που 

ακολουθεί: 

 
Ειδικότητες ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ 6 Αγρονόμων - Τοπογράφων Μηχανικών 1 

ΥΕ 16 Εργάτες Καθαριότητας 1 

Υ.Ε Καθαριστριών 7 

Υ.Ε Υδρονομέων 1 

Σύνολο θέσεων ΙΔΑΧ 10 
 

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Προγραμματισμού, Οργάνωσης και 
Πληροφορικής 

Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας 

(Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

1 ΠΕ11 Πληροφορικής 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης  
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Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας 

(Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

1 ΠΕ9 Γεωπόνου 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΠΕ1 Διοικητικού  

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3 ΔΕ1 Διοικητικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Περιβάλλοντος και Πολεοδομίας 

Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας( 

Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

1 ΠΕ9 Γεωπόνου 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

2 ΔΕ1 Διοικητικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

4 ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΔΕ 2 Εποπτών Καθαριότητας 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

5 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
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1 ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΑΧ) 

7 Υ.Ε Καθαριστριών 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΑΧ) 

Ανθρώπινο Δυναμικό Υπηρεσιών Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Υγείας, 
Πολιτισμού και Αθλητισμού 

Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας 

(Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

1 

ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Ανθρώπινο Δυναμικό  Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας 

(Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

6 ΔΕ1 Διοικητικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

5 ΠΕ1 Διοικητικού - Οικονομικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

6 ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΤΕ17 Διοικητικού - Λογιστικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Ανθρώπινο Δυναμικό  Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας 
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Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας( 

Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

Ανθρώπινο Δυναμικό Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 

Πλήθος 

Επίπεδο Εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) 

Κλάδος &Ειδικότητα  

Σχέση Εργασίας( 

Οργανικές θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Προσωποπαγείς θέσεις 

μόνιμου προσωπικού, 

Ειδικές Θέσεις, ΙΔΑΧ, 

ΙΔΟΧ) 

1 ΠΕ5 Μηχανολόγων Μηχανικών 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

2 ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΑΧ) 

1 ΔΕ Εργοδηγών Τοπογράφων  

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΔΕ1 Διοικητικού 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3 ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΑΧ) 

2 ΔΕ30 Υδραυλικών 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

2 ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
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1 ΥΕ16 Υδρονομέων 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΑΧ) 

 

1.6.4. Υλικοτεχνικός Εξοπλισμός-Κτιριακή Υποδομή-Περιουσία 

ΚΑΤΑΓΡΑΦΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Πρότυπα - Συστήματα - 

Εργαλεία 
ΝΑΙ/ΌΧΙ Σχόλιο - Παρατηρήσεις 

Διαχειριστική Επάρκεια ΝΑΙ 

868/29-3-2012 ΕΝΔΙΑΜΕΣΗ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Κοινό Πλαίσιο Αξιολόγησης ΟΧΙ       

ISO 9001/2008 ΟΧΙ       

Επιμορφώσεις - Κατάρτιση ΟΧΙ       

Σύστημα Διαχείρισης 

Επιχειρησιακών Πόρων ΟΧΙ       

Σύστημα Διαχείρισης Γνώσης ΟΧΙ       

Σύστημα Προγραμματισμού & 

Παρακολούθησης Έργων ΟΧΙ       

Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού ΟΧΙ       

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 
  ΝΑΙ/ΌΧΙ Σχόλιο - Παρατηρήσεις 

Διαδικτυακή Πύλη ΝΑΙ 

url: http://www.nskoufas.gr/       email: 

dimos@nskoufas.gr 

Διαβούλευση ΝΑΙ       

Τοπικό δίκτυο (lan) ΝΑΙ Σε όλα τα κτίρια του Δήμου   

Ασύρματο δίκτυο (w-lan) ΝΑΙ 

Σε όλες τις Δημοτικές 

Ενότητες   

Αριθμός web servers ΟΧΙ   

Web servers/ Γραμμή επικοινωνία 

(εύρος ζώνης) ΟΧΙ       

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

Α/Α 
Επίπεδο Ηλεκτρονικών 
Υπηρεσιών 

Περιγρα
φή 

    

1. Στάδιο 1- Πληροφόρηση  

Πλήρης ενημέρωση του πολίτη μέσω 

της επίσημης ιστοσελίδας του Δήμου 

και του προγράμματος Διαύγεια. 

2.     

3.     
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Επίπεδο Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών ορίζονται τα 5 στάδια υλοποίησης: Στάδιο 1 - 

Πληροφόρηση, Στάδιο 2 - Αλληλεπίδραση, Στάδιο 3 Αμφίδρομη αλληλεπίδραση, Στάδιο 4 

Συναλλαγή, Στάδιο 5 Προσωποποίηση. 

ΚΤΙΡΙΑΚΗ ΥΠΟΔΟΜΗ  

Ονομασία 
Κτιρίου 

Επιφάνεια 
κτιρίου (τ.μ.) 

Κτίσματα 
Ιστορικής / 
Αρχιτεκτονι

κής αξίας 

Δυναμικ
ότητα 

κτιρίου 

Αριθμός 
Εργαζομένων 

Προσβασι
μότητα 

σε ΑΜΕΑ 

ΔΗΜΑΡΧΕΙΟ 

ΠΕΤΑ 
220,00 

    32 ΝΑΙ 

ΔΗΜΑΡΧΕΙΟ 

ΑΡΑΧΘΟΥ 
560,00 

    17 ΝΑΙ 

ΔΗΜΑΡΧΕΙΟ 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 359,00     12 ΝΑΙ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ 

ΚΟΜΜΕΝΟΥ 66,00     2 ΝΑΙ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ 

ΑΓΙΑΣ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 60,00     1 ΝΑΙ 

            

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 
Πλήθος Είδος 

44 ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΕΣ 

5 ΦΟΡΗΤΟΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΕΣ 

39 ΕΚΤΥΠΩΤΕΣ 

1 ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΚΕΣ ΜΗΧΑΝΕΣ 

1 VIDEO ΠΡΟΤΖΕΚΤΟΡΕΣ 

3 ΜΙΚΡΟΦΩΝΙΚΕΣ ΕΕΓΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

2 ΤΗΛΕΟΡΑΣΕΙΣ 

8 ΦΩΤΟΤΥΠΙΚΑ 

60 ΓΡΑΦΕΙΑ ΜΕ ΚΑΡΕΚΛΕΣ 

110 ΝΤΟΥΛΑΠΕΣ 

10 ΣΥΣΚΕΥΕΣ ΦΑΞ 

55 ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΕΣ ΣΥΣΚΕΥΕΣ 

 

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_06: ∆ΗΜΟΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΥ ΠΡΟΣ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΚΙΝΗΤΑ 

Α/Α  Οδός Περιοχή Επιφάνεια 
(τ.µ.) Κατάσταση Περιγραφή 

∆.Ε. ΠΕΤΑ 
1 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 2.232,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΝΗΜΕΙΟ 
2 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 753,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΕΝΤΟΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΠΕΤΑ 
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3 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 415,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΕΝΤΟΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΠΕΤΑ 
4 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 1.241,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΙΧΩΡΑΦΙ 
5 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 2.248,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆.Σ. ΑΜΦΙΘΕΑ  
6 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 1.050,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΚΛΕΙΣΤΟ 
7 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 1.445,15 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΠΕΤΑ 

8 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 116,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆Α 

9 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 547,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΕΓΑΡΧΗ 
10 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 10.854,16 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΟΥΣΑΣ 
11 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 640,70 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΜΕΓΑΡΧΗ 
12 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 362,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΠΕΤΑ 
13 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 193,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΠΕΤΑ 
14 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 1.125,00 ΚΤΙΡΙΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΠΕΤΑ 
15 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 365,00 ΚΤΙΡΙΟ ΑΓΡΟΤΟΛΕΣΧΗ 

16 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 1.670,00 ΚΤΙΡΙΟ 
∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΓΙΟΥ 

∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ 
17 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 220,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΑΡΧΕΙΟ ΠΕΤΑ 
18 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 115,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΛΙΟΥ 
19 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 118,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΝΕΟΧΩΡΑΚΙΟΥ 
20 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 352,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΜΦΙΘΕΑΣ 
21 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 127,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΚΛΕΙΣΤΟΥ 

22 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
102,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΖΥΓΟΥ 

23 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
72,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 

24 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
120,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΜΕΛΑΤΩΝ 

25 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 63,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΜΕΓΑΡΧΗΣ 
26 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 108,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΜΕΓΑΡΧΗΣ 

27 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
53,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 

28 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 150,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΜΕΓΑΡΧΗΣ 

29 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
73,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΜΕΛΑΤΩΝ 

30 ∆.Ε. ΠΕΤΑ 
Τ.Κ. 

ΜΑΡΚΙΝΙΑ∆ΑΣ 
55,00 ΚΤΙΡΙΟ ΑΓΡΟΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ ΖΥΓΟΥ 

31 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 54,00 ΚΤΙΡΙΟ ΜΝΗΜΕΙΟ ΑΝΑΨΥΚΤΗΡΙΟ 
32 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 419,72 ΚΤΙΡΙΟ ΑΝΑΨΥΚΤΗΡΙΟ ΘΕΣΗ ΚΟΡΑΚΟΦΩΛΙΑ 
33 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 150,00 ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟ∆ΥΤΗΡΙΑ ΓΗΠΕ∆ΟΥ ΠΕΤΑ 
34 ∆.Ε. ΠΕΤΑ Τ.Κ. ΜΕΓΑΡΧΗΣ 40,00 ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟ∆ΥΤΗΡΙΑ ΓΗΠΕ∆ΟΥ ΜΕΓΑΡΧΗΣ 
35 ∆.Ε. ΠΕΤΑ ∆.Κ. ΠΕΤΑ 4.970,00 ΠΛΑΤΕΙΑ  ΠΛΑΤΕΙΑ ΑΓΙΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΕΤΑ  
            

∆.Ε. ΑΡΑΧΘΟΥ 

36 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

160,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

37 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

83,25 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

38 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 237,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

39 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

56,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΑΠΟΘΗΚΗ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

40 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

60,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

41 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΣΥΚΕΩΝ 100,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΣΥΚΕΩΝ 

42 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΣΥΚΕΩΝ 60,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ 

ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΣΥΚΕΩΝ 
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43 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΣΥΚΕΩΝ 50,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΣΥΚΕΩΝ 

44 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ Τ.Κ. ΠΕΡΑΝΘΗΣ 140,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΠΕΡΑΝΘΗΣ 

45 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΠΕΡΑΝΘΗΣ 50,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΠΕΡΑΝΘΗΣ 

46 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΠΕΡΑΝΘΗΣ 10,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΙ ΧΩΡΟΙ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ 

ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΠΕΡΑΝΘΗΣ 

47 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 

80,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 

48 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

264,00 ΚΤΙΡΙΟ 
∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΓΙΑΣ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

49 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

54,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

50 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 60,00 ΚΤΙΡΙΟ 

ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

51 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

115,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΝΘΟΤΟΠΟΥ 

52 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

40,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΑΝΘΟΤΟΠΟΥ 

53 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

140,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΚΟΛΟΜΟ∆ΙΩΝ 

54 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 104,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ (Α' 

ΟΡΟΦΟΣ) 

55 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ ∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 104,00 ΚΤΙΡΙΟ 

ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 
(ΙΣΟΓΕΙΟ) 

56 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΣΥΚΕΩΝ 60,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΣΥΚΕΩΝ 

57 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 1.500,00 ΚΤΙΡΙΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ - ΛΥΚΕΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 

58 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 600,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 

(ΓΥΜΝΑΣΙΟ - ΛΥΚΕΙΟ) 

59 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 1.192,00 ΚΤΙΡΙΟ ΠΑΙ∆ΙΚΟΣ - ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 

60 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 458,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ (ΠΑΙ∆ΙΚΟΣ 

- ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ  ) 

61 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ ∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 12.785,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο "ΘΡΕΜΜΑΤΑ" ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 

62 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 4.255,00 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο (ΛΕΙΒΑ∆Ι) ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

63 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 14.000,00 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΓΗΠΕ∆ΟΥ ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 

64 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

3.429,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΛΟΥΤΡΟΤΟΠΟΥ 

65 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 3.150,00 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΠΑΧΥΚΑΛΑΜΟΥ 

66 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ Τ.Κ. ΣΥΚΕΩΝ 

1.216,00 
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 
ΣΥΚΕΩΝ 

67 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. 
ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 600,00 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΑΚΡΟΠΟΤΑΜΙΑΣ 

68 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΠΕΡΑΝΘΗΣ 2.500,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΠΕΡΑΝΘΗΣ 

69 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

4.275,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

70 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 

2.810,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΑΝΘΟΤΟΠΟΥ 

71 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

Τ.Κ. ΑΓΙΑΣ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 3.000,00 

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΚΟΛΟΜΟ∆ΙΩΝ 
72 ∆.Ε. ∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 5.500,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΓΥΜΝΑΣΙΟΥ - 
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ΑΡΑΧΘΟΥ ΛΥΚΕΙΟΥ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 

73 
∆.Ε. 
ΑΡΑΧΘΟΥ 

∆.Κ. ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 8.100,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΠΑΙ∆ΙΚΟΥ - ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ 

- ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΝΕΟΧΩΡΙΟΥ 
            

∆.Ε. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

74 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 358,49 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

75 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 181,40 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

76 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 30,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

77 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 670,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

78 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 420,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

79 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 210,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

80 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 60,00 ΚΤΙΡΙΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

81 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 80,00 

ΚΤΙΡΙΟ 
∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

82 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 50,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΤΙΡΙΟ ΣΦΑΓΕΙΩΝ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

83 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 75,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟ∆ΥΤΗΡΙΩΝ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

84 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 31,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟ∆ΥΤΗΡΙΩΝ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

85 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 1.496,00 ΚΤΙΡΙΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

86 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 1.746,00 ΚΤΙΡΙΟ ΛΥΚΕΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

87 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 2.361,22 ΠΛΑΤΕΙΑ ΠΛΑΤΕΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ 

88 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 100,00 ΠΛΑΤΕΙΑ ΠΛΑΤΕΙΑ ΚΑΠΕΤΑΝΙΟΥ 

89 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 206,92 ΠΛΑΤΕΙΑ ΠΛΑΤΕΙΑ ΛΕΥΚΑ 

90 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 10.000,00 ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ  ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

91 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 7.863,47 ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ  ΝΕΟ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

92 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 4.000,00 ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ  ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

93 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

1.800,00 ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ  ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

94 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 500,00 ΠΛΑΤΕΙΑ ΠΛΑΤΕΙΑ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

95 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

600,00 ΠΛΑΤΕΙΑ ΠΛΑΤΕΙΑ ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

96 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 200,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΕΜΠΡΟΣΘΕΝ ΠΑΛΑΙΩΝ 

ΣΦΑΓΕΙΩΝ 

97 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 300,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΥ (ΜΥΛΟΣ 

ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ) 

98 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 5.000,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΠΑΡΑΠΟΤΑΜΙΑΣ 

(ΤΣΩΝΕΪΚΑ) 

99 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 500,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΠΑΙ∆ΙΚΗΣ ΧΑΡΑΣ 
(ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑΣ) 

100 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 12.000,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΓΗΠΕ∆ΟΥ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 
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101 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 9.488,35 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΓΗΠΕ∆ΟΥ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

102 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 4.000,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΘΕΣΗ ΣΤΡΟΓΓΥΛΗ 

103 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 6064.07 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΠΑΝΩ ΑΠΟ ΓΗΠΕ∆Ο 

ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

104 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 3.000,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

105 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 7.496,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΓΥΜΝΑΣΙΟΥ - ΛΥΚΕΙΟΥ 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

106 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 2.500,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

107 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 715,14 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ 

ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

108 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  Τ.Κ. ΦΩΤΕΙΝΟΥ 2.500,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  

ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 
ΦΩΤΕΙΝΟΥ 

109 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 1.020,88 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥ 

ΣΤΑΘΜΟΥ ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

110 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 4.837,13 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΑΜΠΕΛΙΑ 

111 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 1.000,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΟ ΜΝΗΜΕΙΟ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

112 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 2.074,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ - 

∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

113 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 530,56 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 

114 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 465,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΞΗΡΟΠΟΤΑΜΟΥ 

ΣΕΛΛΑ∆ΕΣ 

115 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

Τ.Κ. ΣΕΛΛΑ∆ΩΝ 225,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΤΑΜΠΟΥΡΙΑ ΣΕΛΛΑ∆ΕΣ 

116 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 800,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΕΞΩ ΑΠΌ ΗΛΙΑ ΜΑΥΡΙΚΗ 

117 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 390,64 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΒΑΡ∆ΕΪΚΑ 

118 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ  

∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 24.600,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΑΓΓΡΙΜΗΝΕΣ 

119 
∆.Ε. 
ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ ∆.Κ. ΚΟΜΠΟΤΙΟΥ 7.327,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΤΗ ΘΕΣΗ ΑΓΓΡΙΜΗΝΕΣ 

            
∆.Ε. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

120 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  17.279,82   ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ 

121 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 4.800,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

122 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  555,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΠΑΛΙΑ ΠΑΙ∆ΙΚΗ ΧΑΡΑ 

123 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 131,22 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  
ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΚΟΙΝΟΤΙΚΟΥ 

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΟΣ 

124 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  898,00 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ 

125 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 1.752,81 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΕ ΟΙΚΙΣΜΟ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

126 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  1.182,77 ΟΙΚΟΠΕ∆Ο  ΟΙΚΟΠΕ∆Ο ΣΕ ΟΙΚΙΣΜΟ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

127 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 57,50 ΚΤΙΡΙΟ ΑΠΟ∆ΥΤΗΡΙΑ 

128 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  66,00 ΚΤΙΡΙΟ ΚΟΙΝΟΤΙΚΟ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ (1ος όροφος)  

129 ∆.Ε. Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 25,00 ΚΤΙΡΙΟ Υ∆ΑΤΟΠΥΡΓΟΣ 
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ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

130 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  16,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΑΝΤΛΙΟΣΤΑΣΙΟ ΑΡ∆ΕΥΣΗΣ 

ΠΑΛΗΟΧΩΡΑ 

131 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 16,00 ΚΤΙΡΙΟ 
ΑΝΤΛΙΟΣΤΑΣΙΟ ΑΠΟΣΤΡΑΓΓΙΣΗΣ 

ΤΣΟΥΜΠΑΡ 

132 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ  194,00 ΚΤΙΡΙΟ ∆ΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

133 
∆.Ε. 
ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

Τ.Κ. ΚΟΜΜΕΝΟΥ 1.484,02 ΠΛΑΤΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΠΛΑΤΕΙΑ ΚΟΜΜΕΝΟΥ 

 

 

1.6.5. Οικονομικά Στοιχεία  

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_07: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ  
  

ΕΣΟ∆Α € 
0 ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟ∆Α 2012 2013 2014 
01 ΠΡΟΣΟ∆ΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 185.989 159.065 127.941 
02 ΠΡΟΣΟ∆ΟΙ ΑΠΟ ΤΗΝ ΚΙΝΗΤΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 28.730 18.774 9.505 
03 ΕΣΟ∆Α ΑΠΟ ΑΝΤΑΠΟ∆ΟΤΙΚΑ ΤΕΛΗ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 243.977 180.803 223.481 
04 ΕΣΟ∆Α ΑΠΟ ΛΟΙΠΑ ΤΕΛΗ, ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 48.090 38.773 33.584 
05 ΦΟΡΟΙ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 11.441 23.579 5.140 
06 ΕΣΟ∆Α ΑΠΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ∆ΑΠΑΝΕΣ 1.985.422 1.755.157 1.821.921 
07 ΛΟΙΠΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟ∆Α 53.651 41.319 33.830 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΕΣΟ∆ΩΝ 2.557.298 2.217.470 2.255.402 

  
1 ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟ∆Α 2012 2013 2014 
11 ΕΣΟ∆Α ΑΠΟ ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΚΙΝΗΤΗΣ ΚΑΙ ΑΚΙΝΗΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 0 0 0 
12 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ 560.393 601.846 421.114 
13 ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΕΝ∆ΥΤΙΚΕΣ ∆ΑΠΑΝΕΣ 705.722 5.389.969 4.682.675 
14 ∆ΩΡΕΕΣ – ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΕΣ – ΚΛΗΡΟ∆ΟΣΙΕΣ 0 1.500 0.00 
15 ΠΡΟΣΑΥΞΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΣΤΙΜΑ – ΠΑΡΑΒΟΛΑ 39.143 40.061 101.444 
16 ΛΟΙΠΑ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟ∆Α 990 4.980 880 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΚΤΑΚΤΩΝ ΕΣΟ∆ΩΝ 1.306.248 6.038.356 5.206.113 

  

2 
ΕΣΟ∆Α ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ (ΠΟΕ) ΠΟΥ ΘΑ 
ΒΕΒΑΙΩΘΟΥΝ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ  2012 2013 2014 

21 ΕΣΟ∆Α Π.Ο.Ε. ΤΑΚΤΙΚΑ  380.092 504.789 220.497 
22 ΕΣΟ∆Α Π.Ο.Ε. ΕΚΤΑΚΤΑ 987.366 39.784 3.522 

  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟ∆ΩΝ ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΤΩΝ 
(ΠΟΕ) 1.367.458 544.663 224.019 

  
3 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ∆ΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ ΠΟΕ 2012 2013 2014 
31 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΑΠΟ ∆ΑΝΕΙΑ 0 0 0.00 

32 
ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΑΠΟ ΒΕΒΑΙΩΘΕΝΤΑ ΕΣΟ∆Α ΚΑΤΆ ΤΑ 
ΠΑΡΕΛΘΟΝΤΑ ΕΤΗ 500.340 780.048 914.496 

  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΑΠΟ ∆ΑΝΕΙΑ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΑΠΟ 
ΠΟΕ 500.340 780.048 914.496 

  

4 
ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ 
ΧΡΗΜΑΤΩΝ 2012 2013 2014 



∆ήµος Νικολάου Σκουφά: Επιχειρησιακό Πρόγραµµα 2015-2019 

Α’ΦΑΣΗ: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΜΟΣ 84 
 

41 ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 794.888 963.991 850.975 
42 ΕΠΙΣΤΡΟΦΕΣ ΧΡΗΜΑΤΩΝ 606 2.540 8.164 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ 795.494 966.531 859.139 

  
5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 2012 2013 2014 
511 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΤΑΚΤΙΚΑ ΕΣΟ∆Α 290.271 36.509 105.871 
512 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΑΠΟ ΕΚΤΑΚΤΑ ΕΣΟ∆Α  917.946 1.084.259 873.350 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 5 ΧΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ 1.208.217 1.120.768 979.221 

   

  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟ∆ΩΝ 7.735.058 11.667.837 40.438.392 

  

∆ΑΠΑΝΕΣ € 
6 ΕΞΟ∆Α ΧΡΗΣΗΣ 2012 2013 2014 
60 Αµοιβές και έξοδα προσωπικού 1.555.848 1.435.605 1.225,522 
61 Αµοιβές αιρετών και τρίτων 279.661 240.653 162,990 
62 Παροχές τρίτων 237.684 210.631 238.184 
63 Φόροι και τέλη 40.434 7.088 9.224 
64 Λοιπά γενικά έξοδα 97.241 61.059 84.208 
65 Πληρωµές για την εξυπηρέτηση δηµόσια πίστης 36.906 33.873 31.965 
66 ∆απάνες προµήθειας αναλωσίµων 266.458 222.780 127.878 

67 
Πληρωµές για µεταβιβάσεις εισοδηµάτων σε τρίτους παραχωρήσεις- 
παροχές - επιχορηγήσεις - επιδοτήσεις - δωρεές 454.719 455.096 503.988 

68 Λοιπά έξοδα 209 0.00 0.00 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 6  ΕΞΟ∆ΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2.969.160 2.666.785 2.383.961 

  
7 ΕΠΕΝ∆ΥΣΕΙΣ 2012 2014 2014 
71 Αγορές κτιρίων, τεχνικών έργων και προµήθειες παγίων 142.533 151.049 186.982 
73 Έργα 847.435 4.941.131 3.824.268 
74 Μελέτες, έρευνες, πειραµατικές εργασίες και ειδικές δαπάνες 450.405 63.048 35.774 
75 Τίτλοι πάγιας επένδυσης (συµµετοχές σε επιχειρήσεις) 125.860 75.000 38.700 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 7  ΕΠΕΝ∆ΥΣΕΙΣ 1.566.233 5.230.228 4.085.724 

  
8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ , ΑΠΟ∆ΟΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 2012 2014 2014 
81 Πληρωµές οφειλών παρελθόντων οικονοµικών ετών (ΠΟΕ) 643.304 703.126 560.452 
82 Λοιπές Αποδόσεις 729.947 843.072 742.048 

83 Επιχορηγούµενες πληρωµές υποχρεώσεων Π.Ο.Ε 0 269,095 107.616 
  ΣΥΝΟΛΟ Κ.Α. 8 ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΠΟΕ, ΑΠΟ∆ΟΣΕΙΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ 1.373.251 1.815,293 1.410.116 
  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ∆ΑΠΑΝΩΝ (6-7-8-9) 5.908.645 9.712.307 7.879.801 

 

1.6.6. Θεματική SWOT Ανάλυση: Εσωτερικό Περιβάλλον και Φυσιογνωμία 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

  

ΤΟΜΕΑΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ & ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ & ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 
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Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 

1.Μεταφορά νέων αρμοδιοτήτων στο 

Δήμο δίχως αυτή να συνοδεύεται 

από μεταφορά πόρων και 

προσωπικού 

2. Μη επαρκής στελέχωση όλων των 

Υπηρεσιών με αποτέλεσμα την 

ελλιπή λειτουργία τους  

3. Συνεχείς μεταβολές στο θεσμικό 

πλαίσιο λειτουργίας 

1. Η ύπαρξη οργανισμού 

εσωτερικών υπηρεσιών 

2. Η ύπαρξη στελεχωμένης 

Τεχνικής Υπηρεσίας 

3. Η ύπαρξη Διαχειριστικής 

Επάρκειας εκτέλεσης 

Συγχρηματοδοτούμενων Έργων 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

 

 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ 

ΔΟΜΗ ΚΑΙ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

1.Έλλειψη συντονισμού και 

οριζόντιας συνεργασίας των 

υπηρεσιών λόγω της μη ύπαρξης 

Διοικητηρίου 

 

1. Αξιοποίηση/ενσωμάτωση νέων 

τεχνολογιών στην λειτουργία 

των υπηρεσιών 

2. Οργάνωση των υπηρεσιών 

μέσω της εισαγωγής 

προτυποποιημένων διαδικασιών 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 

1. Η μη ύπαρξη ικανοποιητικού 

αριθμού επιστημονικού  στελεχιακού 

δυναμικού 

2. Η ενασχόληση των υπαλλήλων 

του Δήμου με πολλές αρμοδιότητες 

κυρίως λόγω έλλειψης προσωπικού 

3. Απουσία οργανωμένων 

υπηρεσιακών δομών κατάρτισης-

επιμόρφωσης 

1. Άμεση εφαρμογή του νέου 

ΟΕΥ (στελέχωση υπηρεσιών, 

κρίσεις προϊσταμένων, 

επαναξιολόγηση αναγκών και 

τοποθέτηση προσωπικού) 

2. Αξιοποίηση έμπειρων και 

πρόθυμων στελεχών 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟ  

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 
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1.Αναστολή/Περιορισμός 

Προσλήψεων 

2. Μικρή εμπειρία προσωπικού στην 

εκτέλεση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων 

 

1. Η συμμετοχή του Δήμου σε 

χρηματοδοτικά προγράμματα 

για την πρόσληψη 

καταρτισμένου προσωπικού 

2. Αξιοποίηση προγραμμάτων 

κατάρτισης-επιμόρφωσης 

ανθρώπινου δυναμικού 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 

1. Η μη παροχή ψηφιακών 

υπηρεσιών προς τους πολίτες 

2. Ελλιπής μηχανοργάνωση 

ορισμένων υπηρεσιών (πχ. εφαρμογή 

διαχείρισης έργων) 

1. Ενσωμάτωση νέων 

τεχνολογιών στην λειτουργία 

των υπηρεσιών 

2. Δημιουργία ασύρματων 

ευρυζωνικών δικτύων σε όλες τις 

Δημοτικές Ενότητες 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

 

 

 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ 

ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ 

1.Περιορισμένοι πόροι 

1. Αξιοποίηση 

χρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων Ψηφιακής 

Σύγκλισης 

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες ΚΤΙΡΙΑΚΗ  

ΥΠΟΔΟΜΗ ΚΑΙ 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

1. Έλλειψη Διοικητηρίου με 

αποτέλεσμα οι υπηρεσίες να 

στεγάζονται σε διάσπαρτα κτίρια 

2. Διάθεση πόρων σε μισθωμένα 

κτίρια για την στέγαση υπηρεσιών 

του Δήμου 

3. Μη επαρκής μηχανολογικός 

εξοπλισμός 

1. Αξιοποίηση των ιδιόκτητων 

δημοτικών κτιρίων με στόχο την 

μείωση των μισθωμάτων 
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Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

1.Μείωση χρηματοδοτήσεων-

επιχορηγήσεων για την ανέγερση 

νέων κτιρίων και την αγορά νέου 

τεχνικού εξοπλισμού 

 

1. Αντικατάσταση-εμπλουτισμός 

μηχανολογικού εξοπλισμού 

μέσω συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων 

  

Προβλήματα/ανάγκες Δυνατότητες 

1. Δραστική μείωση 

επιχορηγήσεων/χρηματοδοτήσεων/ 

Κεντρικών Αυτοτελών Πόρων 

2. Αδυναμία καταβολής τελών από 

τους πολίτες λόγω της δύσκολης 

οικονομικής συγκυρίας 

3..Καταπάτηση δημοτικής 

περιουσίας από ιδιώτες 

ειδικότερα σε περιοχές που 

υπάρχουν 

βοσκότοποι, σε περιοχές φυσικού 

κάλλους καθώς και σε αγροτεμάχια 

 

1. Αξιοποίηση Χρηματοδοτικών 

Προγραμμάτων 

2. Προσπάθεια είσπραξης 

παλαιών οφειλών 

3. Καταγραφή και αξιοποίηση 

δημοτικής περιουσίας 

4.Περίφραξη – προστασία της 

δημοτικής περιουσίας 

που δεν τίθεται υπό 

αμφισβήτηση και αξιοποίηση μη 

διεκδικούμενων από τρίτους 

τμημάτων ή εκμίσθωσή τους 

Κίνδυνοι/Περιορισμοί Ευκαιρίες 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ 

ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑ 

1. Δυσμενής οικονομική συγκυρία 

2.Χρονοβόρες διαδικασίες για το 

ξεκαθάρισμα του ιδιοκτησιακού 

καθεστώτος και των αποβολών 

καταληψιών δημοτικών ακινήτων 

(δικαστήρια κλπ) 

1. Η καλύτερη διαχείριση των 

οικονομικών του Δήμου και της 

δημοτικής περιουσίας μέσα από 

ενισχυμένο κέντρο αποφάσεων, 

όπως προβλέπεται με την 

εφαρμογή του Προγράμματος 

"Καλλικράτης" 
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ΣΥΝΘΕΤΙΚΗ ΔΙΑΓΝΩΣΗ 

Ο Δήμος Νικολάου Σκουφά έχει να αντιμετωπίσει μια σειρά οργανωτικών και διοικητικών 

προβλημάτων τα οποία είτε προϋπήρχαν είτε προέκυψαν από την εφαρμογή του 

προγράμματος «Καλλικράτης». 

Τα προβλήματα αυτά θα πρέπει να ιεραρχηθούν και να επιλυθούν από τον Δήμο, 

αξιοποιώντας τόσο το ανθρώπινο δυναμικό όσο και την περιουσία και τις υποδομές του 

αλλά συνάμα και τις ευκαιρίες του εξωτερικού περιβάλλοντος. 

Προς αυτή την κατεύθυνση, άμεση είναι η ανάγκη εφαρμογής του νέου ΟΕΥ και του 

συστήματος διαχειριστικής επάρκειας συγχρηματοδοτούμενων έργων, η αξιολόγηση των 

αναγκών των υπηρεσιακών  μονάδων και η ανακατάταξη του προσωπικού σε υπηρεσίες που 

παρουσιάζουν ελλείψεις. 

Ο Δήμος πρέπει να αξιοποιήσει άμεσα όλο το στελεχιακό και εργατικό του δυναμικό 

προκειμένου να διασφαλίσει την εύρυθμη λειτουργία του καθώς πλέον θωρείται σχεδόν 

αδύνατος ο προγραμματισμός νέων προσλήψεων. 

Επίσης, με δεδομένη την διαρκή μείωση της εθνικής χρηματοδότησης, ο Δήμος θα πρέπει να 

αναζητήσει πόρους από συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα για την εκτέλεση έργων και 

δράσεων, αλλά και τρόπους αυτοχρηματοδότησης των δαπανών του, μέσω της αύξησης των 

εσόδων του από την αξιοποίηση της Δημοτικής Περιουσίας και από την είσπραξη παλαιών 

οφειλών. 

Τέλος, κομβικής σημασίας ζήτημα, για την βέλτιστη επιχειρησιακή λειτουργία και 

συνεργασία των υπηρεσιών, αποτελεί η κατασκευή Διοικητηρίου που θα επιτρέψει την 

συγκέντρωσή τους και την πλήρη ενοποίηση της λειτουργίας αυτών. 

ΚΡΙΣΙΜΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Επιμόρφωση, κατάρτιση, αξιοποίηση ανθρώπινου δυναμικού 

2. Άμεση δημιουργία  νέου ΟΕΥ  

3. Οργάνωση υπηρεσιών, εισαγωγή διαδικασιών, μείωση εσωτερικής γραφειοκρατίας, 

βελτίωση συνεργασίας και συντονισμού μεταξύ των υπηρεσιών του Δήμου  
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4. Εφαρμογή του Συστήματος Διαχειριστικής Επάρκειας 

5. Η βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους πολίτες με αξιοποίηση 

νέων τεχνολογιών 

6. Αξιοποίηση ευρωπαϊκών  χρηματοδοτικών εργαλείων για την εύρυθμη και 

αποτελεσματική οργάνωση και λειτουργία του Δήμου 

7. Ανταπόκριση στις νέες μεταφερόμενες αρμοδιότητες 

8. Μείωση και εξορθολογισμός των λειτουργικών δαπανών 

9. Αξιοποίηση δημοτικών κτιρίων και περιουσίας 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2: ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΣΚΟΥΦΑ 

 

2.1 Το Όραμα και οι κατευθυντήριες αρχές λειτουργίας και διακυβέρνησης 

του Δήμου Νικολάου Σκουφά  

 

ΕΝΤΥΠΟ ΕΠ_08: ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ 
ΟΡΑΜΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Θεσμικά ο ρόλος του Δήμου Νικολάου Σκουφά είναι να προάγει την ευημερία των 

Δημοτών του με όσο το δυνατόν στοχευμένες δράσεις με απώτερο σκοπό την κοινωνική, 

οικονομική, πολιτική και πολιτισμική ευημερία των δημοτών, με παράλληλη προστασία 

του φυσικού και πολιτισμικού περιβάλλοντος.  

Το όραμα του Δήμου Νικολάου Σκουφά, για την περίοδο 2015-2019, με βάση την ανάλυση 

που προηγήθηκε στα προηγούμενα κεφάλαια και τις δεσμεύσεις της δημοτικής αρχής, 

διατυπώνεται ως εξής: 

«Δημιουργία ενός βιώσιμου, σύγχρονου, λειτουργικού και φιλικού προς τον πολίτη 

Δήμου, που θα αξιοποιεί τα συγκριτικά του πλεονεκτήματα, υιοθετώντας 

καινοτόμες πρωτοβουλίες και πολιτικές για την προστασία και την ανάδειξη του 

φυσικού και δομημένου περιβάλλοντος, τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των 

κατοίκων, την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής, την αναβάθμιση των υποδομών 

παιδείας, αθλητισμού και πολιτισμού και για τη στήριξη της τοπικής οικονομικής 

δραστηριότητας με απώτερο σκοπό την πολύπλευρη ανάπτυξη του νέου Δήμου» 

 

ΚΑΤΕΥΘΥΝΤΗΡΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΕΠΙΛΟΓΕΣ 
1. Δημιουργία νέων έργων και δομών που εξυπηρετούν τις ανάγκες του δημότη και 

αναβαθμίζουν την ποιότητα ζωής 

2. Ανάδειξη της ιστορικότητας και του πολιτιστικού ρόλου του Δήμου 

3. Ανάδειξη του κοινωνικού προσώπου του Δήμου 
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4. Προστασία του περιβάλλοντος και διαμόρφωση οικολογικής συνείδησης 

5. Απόλυτη διαφάνεια στη διαχείριση των οικονομικών και στη λήψη των 

αποφάσεων από όλα τα όργανα του Δήμου 

6. Ισόρροπη ανάπτυξη όλων των περιοχών που εντάσσονται στο Νέο Δήμο 

7. Συγκρότηση και λειτουργία νέων θεσμών και ενίσχυση των υπαρχόντων, για την 

εξυπηρέτηση και την παροχή ποιοτικών υπηρεσιών στον πολίτη 

8. Αξιοποίηση Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) 

9. Ανταπόκριση στις ανάγκες και στα αιτήματα των πολιτών 

10.  Ισότιμη εξυπηρέτηση όλων των κατοίκων χωρίς διακρίσεις 

11. Προώθηση της ενεργού συμμετοχής των δημοτών 

 

2.2 Γενικοί Στρατηγικοί Στόχοι ανά Άξονα 

 

Γενικοί Στρατηγικοί Στόχοι ανά Άξονα Προτεραιότητας 

Στη βάση των εθνικών και ευρωπαϊκών αναπτυξιακών πολιτικών και κατευθύνσεων και 

με απώτερο στόχο την υλοποίηση του οράματος του Δήμου Νικολάου Σκουφά, 

διαμορφώνεται ένα επιχειρησιακό πρόγραμμα με ορίζοντα 3ετίας, που δομείται πάνω σε 

τέσσερεις (4) άξονες προτεραιότητας, ο κάθε ένας από τους οποίους εξειδικεύεται σε μια 

σειρά από μέτρα και γενικούς στόχους. Για την υλοποίηση των γενικών στόχων θα 

καταρτιστούν, στην Β΄ Φάση του Επιχειρησιακού Προγράμματος, ξεχωριστά σχέδια 

δράσης από την κάθε αρμόδια υπηρεσία η οποία θα είναι υπεύθυνη για την υλοποίηση 

τους 

Άξονας 1 : Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής  

 

Μέτρο 

1.1. 

Προστασία και 

διαχείριση φυσικών 

πόρων 
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Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

1.1.1 

Προστασία των φυσικών 

πόρων από κάθε μορφής 

ρύπανση 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Διενέργεια τακτικών 

και αυστηρών ελέγχων 

σε ρυπογόνες  

βιοτεχνικές μονάδες και 

συσκευαστήρια 

2. Συνεχείς 

δειγματοληπτικοί 

έλεγχοι για την για την 

ποιότητα των υδάτων 

3. Προστασία ρεμάτων 

από ανεξέλεγκτη ρίψη 

απορριμμάτων 

 1.1.2 

Αξιοποίηση των 

Ανανεώσιμων Πηγών 

Ενέργειας & Υδάτων 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Αξιοποίηση 

γεωθερμικού πεδίου 

Συκιών 

2. Εγκατάσταση 

φωτοβολταϊκών 

συστημάτων στα 

δημοτικά κτίρια 

3. Ενοικίαση δημοτικών 

εκτάσεων για 

εγκατάσταση 

αιολικών/φωτοβολταϊκών 

πάρκων 
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1.1.3 
Διαμόρφωση οικολογικής 

συνείδησης των πολιτών 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Δράσεις ενημέρωσης-

ευαισθητοποίησης του 

πληθυσμού σε θέματα 

προστασίας του 

περιβάλλοντος 

2. Δράσεις εθελοντικής 

συμμετοχής σε 

πρωτοβουλίες 

καθαρισμού ακτών, 

δρόμων κλπ 

3. Δράσεις για την 

προώθηση της 

ανακύκλωσης στερεών 

και υγρών αποβλήτων 

Μέτρο 

1.2. 

Υποδομές 

περιβάλλοντος και 

δημόσιας υγείας 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

1.2.1 
Προστασία της δημόσιας 

υγείας 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Συνεχείς 

δειγματοληπτικοί 

έλεγχοι πόσιμου ύδατος 

στην πηγή και στη 

κατανάλωση 

2. Προμήθεια εξοπλισμού  

πλυσίματος  και 

απολύμανσης κάδων 

απορριμμάτων 
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3. Εγκιβωτισμός ρεμάτων 

που διέρχονται ενός 

οικισμών 

1.2.2 

Βελτίωση-επέκταση δικτύων 

ύδρευσης- άρδευσης-

αποχέτευσης 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Αντικατάσταση του 

δικτύου ύδρευσης τοπικής 

κοινότητας Μαρκινιάδας 

της Δ.Ε Πέτα 

2. ολοκλήρωση της 

Κατασκευής δικτύων 

αποχέτευσης και 

μονάδων επεξεργασίας 

λυμάτων σε όλες τις 

Δημοτικές Ενότητες 

3. Ωρίμανση μελετών για 

επέκταση του αρδευτικού 

δικτύου 

4, Αντικατάσταση 

δικτύου ύδρευσης 

οικισμών Αγ Δημητρίου 

ανω Αγ Αναργύρων και 

τμημάτων οικισμών 

Αμφιθέας και 

Νεοχωρακίου 
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1.2.3 

Σύγχρονη και ολοκληρωμένη 

συλλογή, διαχείριση και 

αξιοποίηση απορριμμάτων, 

στερεών και υγρών 

αποβλήτων 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Βελτίωση 

προγράμματος 

αποκομιδής οικιακών 

απορριμμάτων 

2. Βελτίωση 

προγράμματος συλλογής 

διαχείρισης και διάθεσης 

ειδικών απορριμμάτων 

(ογκώδη αντικείμενα, 

ηλεκτρικές συσκευές 

κλπ) 

3. Ενίσχυση 

προγράμματος 

καθαριότητας 

κοινόχρηστων χώρων 

(οδών, πάρκων, 

πλατειών) 

4. Προμήθεια κάδων 

απορριμμάτων 

5. Σταδιακή προώθηση 

της ανακύκλωσης σε όλες 

τις Δημοτικές Ενότητες 

6. Ενίσχυση του 

δημοτικού στόλου 

απορριμματοφόρων, 

μηχανημάτων και 

εξοπλισμού 

καθαριότητας 
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Μέτρο 

1.3. 

Οικιστική και 

Πολεοδομική Ανάπτυξη 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

1.3.1 

Παρακολούθηση εφαρμογής 

ΓΠΣ και μέριμνα έναρξης και 

υλοποίησης διαδικασιών 

σύνταξης των απαιτούμενων 

χωροταξικών και 

πολεοδομικών μελετών 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Ολοκλήρωση και 

εφαρμογή ΣΧΟΟΑΠ σε 

όλες τις Δημοτικές 

Ενότητες 

1.3.2 
Αποπεράτωση Πράξεων 

Εφαρμογής 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Ολοκλήρωση Πράξης 

Εφαρμογής του Πέτα 

1.3.3 
Αναβάθμιση και επέκταση 

του αστικού πρασίνου 

Διεύθυνση 

Περιβάλλοντος και 

Πολεοδομίας 

1. Υλοποίηση 

προγράμματος 

δεντροφυτεύσεων σε 

κοινόχρηστους χώρους 

του Δήμου 

2. Συντήρηση και 

αναβάθμιση 

υφιστάμενων χώρων 

πρασίνου 

1.3.4 

Αξιοποίηση περιοχών για τη 

δημιουργία κοινόχρηστων & 

κοινωφελών χώρων 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Ανάπλαση-

διαμόρφωση 

πλατειών 

2. Δημιουργία 

παιδικών χαρών 

3. Δημιουργία 
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χώρων άθλησης 

ηλικιωμένων με 

ειδικά 

σχεδιασμένα 

όργανα. 

4.Κατασκευή νέων 

πλατειών σε 

οικισμούς του δήμου 

5. Εκπόνηση μελετών 

και  κατασκευή 

δημαρχείου στην έδρα 

του δήμου 

Μέτρο 

1.4. 

Υποδομές 

προσβασιμότητας και 

κινητικότητας 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

1.4.1 
Βελτίωση αγροτικού και 

δημοτικού δικτύου 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Χαλικοστρώσεις 

αγροτικών δρόμων 

2. Τσιμεντοστρώσεις 

αγροτικών και δημοτικών 

οδών 

3. Βελτίωση-επέκταση 

ασφαλτόστρωσης 

δημοτικών οδών 

1.4.2 

Αντιμετώπιση των 

προβλημάτων κυκλοφορίας, 

οδικής ασφάλειας και 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Εκπόνηση 

συγκοινωνιακών 

μελετών για την 
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στάθμευσης βελτιστοποίηση της 

σήμανσης και ροής της 

κυκλοφορίας 

2. Δημιουργία χώρων 

στάθμευσης  

3. Διαγραμμίσεις 

δημοτικών οδών  

1.4.3 
Βελτίωση συνθηκών οδικής 

ασφάλειας 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Δράσεις ενημέρωσης-

ευαισθητοποίησης του 

πληθυσμού σε θέμα 

οδικής ασφάλειας 

2. Προμήθεια πινακίδων 

ΚΟΚ για την βελτίωση 

της σήμανσης 

3. Στατιστική 

επεξεργασία των 

ατυχημάτων για τον 

άμεσο εντοπισμό και 

αποκατάσταση 

προβλημάτων ασφάλειας 

στο οδικό δίκτυο  

Μέτρο 

1.5. 

Ασφάλεια-Πολιτική 

Προστασία 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

1.5.1 

Βελτίωση ικανότητας 

πρόληψης και αντιμετώπισης 

έκτακτων αναγκών 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Σχεδίαση και εκτέλεση 

έργων πολιτικής 

προστασίας και 
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πυροπροστασίας 

2. Σύνταξη σχεδίων 

δράσης για αντιμετώπιση 

φυσικών καταστροφών 

Άξονας 2 : Κοινωνική Πολιτική-Παιδεία-Πολιτισμός και Αθλητισμός 

 

Μέτρο 

2.1. 

Κοινωνική Ανάπτυξη, 

Μέριμνα και 

Ενσωμάτωση 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

2.1.1. 

Βελτίωση υφιστάμενων και 

δημιουργία νέων 

υποδομών προσχολικής 

αγωγής 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Προμήθεια εξοπλισμού 

για τους παιδικούς 

σταθμούς 

2. Κατασκευή παιδικού 

σταθμού στον Αγ 

Δημήτριο Πέτα 

2.1.2 

Βελτίωση υφιστάμενων και 

δημιουργία νέων 

προγραμμάτων και δομών 

κοινωνικής φροντίδας, 

μέριμνας και ενσωμάτωσης 

Κέντρο 

Προσχολικής 

Αγωγής και 

Κοινωνικής 

Μέριμνας  

1. Βελτίωση υφιστάμενων 

και δημιουργία νέων 

δομών για την Τρίτη 

ηλικία (Βοήθεια στο 

Σπίτι, ΚΑΠΗ, κλπ) 

2. Στήριξη ευπαθών 

κοινωνικά ομάδων 

(άποροι, ΑμεΑ κλπ) 

3. Δράσεις  για την 

ισότητα και την 

κοινωνική ενσωμάτωση 
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4. Λειτουργία Κοινωνικού 

Παντοπωλείου 

2.1.3 

Βελτίωση και ανάπτυξη 

δομών πρωτοβάθμιας 

φροντίδας υγείας 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Δημιουργία αγροτικών 

ιατρείων σε όλους τους 

οικισμούς 

2. Προμήθεια εξοπλισμού 

για την λειτουργία των 

αγροτικών ιατρείων (Η/Υ, 

ασύρματο δίκτυο κλπ)  

Μέτρο 

2.2. 

Εκπαίδευση     

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

2.2.1 
Συντήρηση σχολικών 

μονάδων 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Βιοκλιματική 

αναβάθμιση σχολικών 

κτιρίων. 

2. Ανάπλαση και 

αισθητική αναβάθμιση 

σχολικών αυλών 

3. Βελτίωση ασφάλειας 

και λειτουργικότητας 

σχολικών μονάδων. 

4. Συντήρηση της 

κτιριακής υποδομής των 

σχολικών 
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συγκροτημάτων του 

δήμου 

2.2.2 

Ανάπτυξη υποδομών 

εκπαίδευσης και 

δημιουργικής απασχόλησης 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Υλοποίηση 

προγραμμάτων Δια Βίου 

Μάθησης 

2. Προμήθεια εξοπλισμού 

για τα Τμήματα Ένταξης 

(ΤΕ) 

3. Προμήθεια σύγχρονων 

υλικοτεχνικών μέσων 

Μέτρο 

2.3. 

Αθλητισμός και 

Νεολαία 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

2.3.1 

Κατασκευή νέων - 

αξιοποίηση και συντήρηση 

υφιστάμενων αθλητικών 

εγκαταστάσεων 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Κατασκευή Κλειστού 

Γυμναστηρίου 

2. Εκσυγχρονισμός και 

αναβάθμιση Αθλητικών 

υποδομών 

3. Στήριξη Αθλητικών 

Σωματείων 

4. Ανάπτυξη του 

αθλητικού τουρισμού σε 

συνεργασία με τους 

αθλητικούς συλλόγους 
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2.3.2 

Υλοποίηση προγραμμάτων 

προώθησης αθλητισμού και 

δημιουργικής απασχόλησης 

νέων 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Υλοποίηση 

προγραμμάτων άθλησης 

για όλους (μαζικός 

αθλητισμός) 

2. Υλοποίηση 

προγραμμάτων 

προώθησης αθλητισμού 

και δημιουργικής 

απασχόλησης νέων 

3. Ενίσχυση σχολικού 

αθλητισμού 

Μέτρο 

2.4. 

Τουρισμός και 

Πολιτισμός 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

2.4.1 
Ανάπτυξη νέων μορφών 

τουρισμού 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Αγροτουρισμός 

2. Αθλητικός Τουρισμός 

3. Θρησκευτικός  

Τουρισμός 

2.4.2 

Διοργάνωση εκδηλώσεων 

τοπικής, εθνικής και 

διεθνούς εμβέλειας 

Όλες οι Υπηρεσίες 

 

1. Ετήσιες Πολιτιστικές 

εκδηλώσεις του Δήμου 

(Φιλελλήνια, Σκουφαϊκά, 

Αράχθεια, Εκδηλώσεις 

Μνήμης Κομμένου). 

 

2.4.3 
Αξιοποίηση υφιστάμενων και 

δημιουργία νέων 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Ανάδειξη-αξιοποίηση 

χοροθεάτρου «Νταμάρι 
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υποδομών για πολιτιστική 

χρήση 

Πέτα» 

2. Ανάδειξη και 

αξιοποίηση του 

πολυχώρου συνάθροισης 

κοινού στην Περιοχή 

«Κορακοφωλιά» στο 

Πέτα. 

3. Αξιοποίηση της 

Περιοχής «Γιαλός» στα 

όρια του πρώην δήμου 

Πέτα με τον Δήμο 

Αρταίων. 

4. Αξιοποίηση 

παραποτάμιου πάρκου 

Νεοχωρίου. 

2.4.4 

Ανάδειξη ταυτότητας κτιρίων 

ιστορικού ή αρχιτεκτονικού 

ενδιαφέροντος 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Αποκατάσταση 

συνοριακού σταθμού 

«Κούλια» Κομποτίου και 

λειτουργία αυτού ως  

Δημοτικού Κέντρου 

Ιστορίας 

Άξονας 3 : Τοπική Οικονομία-Απασχόληση  

 

Μέτρο 

3.1. 

Απασχόληση και 

ανθρώπινο δυναμικό 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 
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3.1.1 

Δημιουργία κατάλληλων 

συνθηκών κατάρτισης 

και ευκαιριών απασχόλησης 

 Διεύθυνση 

Διοικητικών και 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών  

1. Υλοποίηση από το 

Δήμο προγραμμάτων 

κατάρτισης σε 

καινοτόμους και 

δυναμικούς τομείς της 

οικονομίας 

2. Συμμετοχή σε 

προγράμματα δια βίου 

μάθησης  

3.1.2 
Προώθηση δράσεων 

κοινωνικής οικονομίας 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Υλοποίηση 

Προγράμματος 

"Κοινωφελούς Εργασίας" 

2.Συμμετοχή στο 

πρόγραμμα Τοπικά 

Σχέδια για την 

Απασχόληση (ΤοπΣΑ) 

3.  Συμμετοχή στο 

πρόγραμμα Τοπικές 

δράσεις κοινωνικής 

ένταξης για ευάλωτες 

ομάδες (ΤΟΠΕΚΟ) 

Μέτρο 

3.2.  

Τοπική 

επιχειρηματικότητα και 

Οικονομία 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 
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3.2.1 

Ενίσχυση και 

εκσυγχρονισμός της 

Αγροτικής και Ζωικής 

Παραγωγής και Αλιείας 

 Τμήμα Τοπικής 

Οικονομικής 

Ανάπτυξης 

1. Η προώθηση και 

πιστοποίηση τοπικών 

προϊόντων/ καλάθι 

τοπικών προϊόντων 

2. Η προώθηση του 

«Αγροτουριστικού»  

μοντέλου 

3. Ποιοτική βελτίωση των 

παραγόμενων αγροτικών 

προϊόντων  

3.2.2 

Υλοποίηση δράσεων 

προβολής, προώθησης και 

διάδοσης των τοπικών 

αγροτικών προϊόντων 

 Τμήμα Τοπικής 

Οικονομικής 

Ανάπτυξης 

1. Διοργάνωση εκθέσεων 

με στόχο την υποστήριξη 

της εξαγωγικής 

δραστηριότητας και την 

προώθηση των τοπικών 

αγροτικών προϊόντων 

Άξονας 4 : Βελτίωση της Διοικητικής και της Οικονομικής Ικανότητας του Δήμου   

 

Μέτρο 

4.1. 

 Διοίκηση, οργάνωση και 

λειτουργία των 

Υπηρεσιών 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

4.1.1 

Βελτίωση διοικητικής 

ικανότητας, 

αποτελεσματικότητας και 

αποδοτικότητας του Δήμου 

Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Οργάνωση των 

υπηρεσιών μέσω της 

εισαγωγής 

προτυποποιημένων 

διαδικασιών 
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2. Τροποποίηση του 

υπάρχοντος ΟΕΥ 

Μέτρο 

4.2. 

Ανθρώπινο δυναμικό 

και υλικοτεχνική 

υποδομή 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

4.2.1 

Βελτίωση της ενεργειακής 

απόδοσης του 

εξοπλισμού και των 

εγκαταστάσεων του  Δήμου 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Έργα αξιοποίησης ΑΠΕ 

και δράσεις 

εξοικονόμησης ενέργειας 

σε υφιστάμενα δημόσια 

σχολικά κτίρια Α’ και Β’ 

εκπαίδευσης  

2. Εγκατάσταση 

φωτοβολταϊκών 

συστημάτων στα 

Δημοτικά κτίρια και σε 

λοιπούς κοινόχρηστος 

χώρους 

3. Αξιοποίηση 

γεωθερμικού πεδίου 

Συκαιών της Δ.Ε 

Αράχθου 

4.2.2 

Ανάπτυξη του ανθρώπινου 

δυναμικού του Δήμου 

και των Νομικών του 

Προσώπων - Επιμόρφωση 

Διεύθυνση 

Διοικητικών και 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

1. Συμμετοχή του 

προσωπικού του Δήμου 

σε προγράμματα 

κατάρτισης του ΙΝ.ΕΠ. 

2. Διοργάνωση από το 
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Δήμο προγραμμάτων 

επιμόρφωσης του 

προσωπικού 

Μέτρο 

4.3. 

Οικονομικός 

Προγραμματισμός και 

 Δημοτική Περιουσία 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

4.3.1 
Βελτίωση των οικονομικών 

του  Δήμου 

Διεύθυνση 

Διοικητικών και 

Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

1. Αξιοποίηση της  

Δημοτικής περιουσίας 

2. Είσπραξη παλαιών 

οφειλών 

3. Περιορισμός 

λειτουργικών δαπανών 

4.3.2 

Αξιοποίηση Επιχειρησιακών 

Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 

2014-2019 

Τμήμα 

Προγραμματισμού, 

Οργάνωσης και 

Πληροφορικής  

1. Ωρίμανση των μελετών 

για ένταξή τους στο 

ΕΣΠΑ 

4.3.3 

Ανάπτυξη σύγχρονων 

μεθόδων παρακολούθησης 

και διαχείρισης έργων 

 Διεύθυνση 

Τεχνικών 

Υπηρεσιών 

1. Προμήθεια εφαρμογής 

διαχείρισης έργων 

2. Εφαρμογή συστήματος 

διαχειριστικής επάρκειας 

Μέτρο 

4.4. 

Εξυπηρέτηση του 

πολίτη και των 

επιχειρήσεων 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

4.4.1 Ανάπτυξη υπηρεσιών Τμήμα 1. Δημιουργία 
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ηλεκτρονικής 

διακυβέρνησης 

Προγραμματισμού, 

Οργάνωσης και 

Πληροφορικής  

ασύρματων ευρυζωνικών 

δικτύων σε όλες τις 

Δημοτικές Ενότητες 

2. Η παροχή 

διαδραστικών ψηφιακών 

υπηρεσιών προς τους 

πολίτες 

4.4.2 
Βελτίωση παρεχόμενων 

υπηρεσιών προς το Δημότη 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Προμήθεια 

εφαρμογής 

διαχείρισης 

αιτημάτων 

πολιτών 

2. Ηλεκτρονική 

ενημέρωση του 

δημότη για την 

πορεία εκτέλεσης 

του αιτήματός του 

3. Δημιουργία και 

λειτουργία νέων ΚΕΠ 

Μέτρο 

4.5. 

Εταιρικές σχέσεις και 

Συνεργασίες 

    

Κωδ. Στόχος Αρμόδια Υπηρεσία 
Ενδεικτικές Κατηγορίες 

Δράσεων 

4.5.1 
Ενίσχυση διαδημοτικών 

συνεργασιών 
Όλες οι Υπηρεσίες 

1. Συνεργασία με τους 

όμορους Δήμους για την 

αξιοποίηση της λίμνης 

"Πουρναρίου" 

2. Συνεργασία με άλλους 
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Δήμους για την από 

κοινού υλοποίηση 

διαδημοτικών έργων 

3. Συνεργασία με τους 

όμορους δήμους για την 

εκπόνηση μελετών για 

την υδροδότηση του 

δήμου από την λίμνη 

πουρναρίου. 

4. Συνεργασία με άλλους 

δήμους για την 

δημιουργία καταφύγιων 

αδέσποτων ζώων 

5. Συνεργασία με τους 

όμορους δήμους για την 

ολοκλήρωση των σχοαπ 

της Δ.Ε Πέτα. 

 


